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ْ

ْ

ْملخصْالمراجعةْ

ْتُْ •
 
أفضلْالمواردْالتيْبْومجهزةْْوداعمة،ْْمنتجةْْتعليميةْْبيئةْْفي ةْالخليجْللطيرانْالتدريبيأكاديمْْمُْدْ ق

ييرْْ ْْأكاديميةْْفيْْالتعلمْْبيئةْدْ عْ كماْتُْ.ْْبالطيرانْالمتعلقةْْالمرافقوأحدثْالمنشآتْو،ْْالصناعةتلبيْمعا

 .الطيرانْْمهنةْْعلىْْالقائمةْْالتعلمْْمواردْْمنْْشاملةْْمجموعةلديهاْْوْْ،لائمةومْْآمنةْْللطيرانْْالخليج

الدقيقةْْإجراءْالتقييماتْْوْْ،المتميْْْالتدريبتقديمْْْ،للطيرانْْالخليجْْأكاديميةْْفيْْالقوةجوانبْْْْتشمل •

ْْتقييمالْْعمليةالمبنيةْعلىْْْْواضحةالمستندةْإلىْالتوجهاتْالإستراتيجيةْالْْْْاتالإنجازتحقيقْْووالمنظمة،ْْ

تقديمْْْويضمنْْالمستمرْْالتحسينيعززْْْْالنهجْْهذاالتيْيتمْتنفيذهاْبصفةْمنتظمة.ْووْْ،شاملةالْْذاتيال

 ْ.الجودةالتدريبْعاليْْ

التغذيةْْْْيقدمونْْالذينالكفاءةْالعاليةْوالخبراتْالمتميةْْْْذويْْالمدربينْْإلىْْالأكاديميةْْنجاحْْىزْ يُعْ  •

ْْالمتنوعةْْالتعلمْْمواردْْويستخدمونْْ،المناسبْْالوقتفيْْْْةْ اءْ نْ الراجعةْالبْ 
 
ْْْبشكل

 
 ْ.الْعْ ف

ْْالعمليةْْوالمهاراتْْ،المهمةْْرفاْالمعْْللطيرانْْالخليجْْأكاديميةْْفيدربينْْالمتْْمنْْالعظمىْْالغالبيةْْكتسبت •

 .المختلفةْْالطيرانْْصناعةْْبمجالاتالعلاقةْْْذاتْْالأساسية

ْعملْْْقومْبوضعْخطةت،ْوساالمجالاتْفيْآخرْمراجعةْلهْْجميعْْ"ْفيممتازالحكمْ"ْْعلىْْتْالأكاديميةحاز •

يزْأدائهاْ ناءْ لتعز
ِ
ْالمراجعةْْْْتوصياتْْعلىْْب

ُ
ْالم
 
 .ةمْ دْ ق

 

ْ

ْالتعلمْْمجالات
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 ممتاز 

 

ْالموقــع
ْالمحرقْْ

ْالمتدربيْنْعددْإجمالي

2382ْْْ

ْ(ْ:1المجالْْ)

 المتعلميْنْْوإنجازْْالتقييم

ْ(ْ:2ْ)ْْالمجالْ

 مشاركةْالمتدربينْودعمْالتعلم

ْ(ْ:3ْ)ْْالمجالْ

 القيادةْوالإدارةْ

 الفاعلية العامة 

 

  الطيرانْ

 


