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 وحدة مراجعة أداء المدارس
 

ىيئة ضمان جودة التعميم والتدريب مجموع وحدات من  اتشكل وحدة مراجعة أداء المدارس جزءً 
(QAAETوىي ىيئة ،) تأسست بموجب مرسوم و  ، تتبع مجمس الوزراء وتخضع لإشرافو؛مستقمة وطنية

تختص الوحدة بتقييم ومراجعة ، 2009لعام  6، والمعدل بمرسوم ممكي رقم 2008لعام  32ممكي رقم 
 التعميم في مدارس البحرين. الارتقاء بمستوىأداء المدارس من أجل 

 
 عن:مسئولة وحدة مراجعة أداء المدارس 

 عنيا. تقييم جودة ما يتم تقديمو في جميع المدارس ورياض الأطفال وتقديم التقارير 
 .إعداد مقاييس النجاح 
 .نشر أفضل الممارسات 
 .وضع التوصيات لتطوير أداء المدارس ورياض الأطفال 

 
المدارس وتقييم جودة ما يتم تقديمو في ضوء مجموعة من المؤشرات  تشمل المراجعة مراقبة أداء

تتم المراجعات باستقلالية وموضوعية وشفافية، وتقدم معمومات ميمة لممدارس ورياض كما  الواضحة.
الأطفال عن جوانب القوة والجوانب التي تحتاج إلى تطوير؛ لممساعدة في تركيز الجيود والموارد بوصفيا 

 عممية تطوير المدارس؛ من أجل الرقي بمستوى الأداء.جزءًا من 
 

 :أحكاملمقياس من أربعة  ويتم منح درجات المراجعة وفقاً 
 التفسير وصف الدرجة

 .الباقي في الأقل عمى وجيدة المجالات، غالبية في ممتازة بأنيا النتائج أو تقديمو يتم ما الدرجة ىذه تصف (1) ممتاز

 .الباقي في الأقل عمى ومرضية المجالات، غالبية في جيدة بأنيا النتائج أو تقديمو يتم ما الدرجة ىذه تصف (2جيد )

، وقد يكون الحكم عمى تصف ىذه الدرجة مستوىً أساسيً  (3) مرض   ا من الملاءمة وغالبية المجالات ذات مستوى مرض 
 بعض  منيا بأنيا جيدة.

 .ملائم غير مستوى ذات المجالات غالبية أو رئيسة ضعف مواطن ىناك (4) غير ملائم
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 المقدمة
 

وقد قام المراجعون أثناء فترة  مراجعين، عشرةأيام من قبل  ثلاثةتم إجراء ىذه المراجعة عمى مدار 
المراجعة بملاحظة الدروس، والنشاطات الأخرى، والاطلاع عمى أعمال الطلاب المكتوبة وغيرىا، وتحميل 

 العاممين بالمدرسةمع عن التحدث  المدرسة والوثائق الميمة الأخرى، فضلاً البيانات المتعمقة بأداء 
توصموا إليو من نتائج، وما أصدروه من ما ويعرض ىذا التقرير خلاصة  والطلاب وأولياء الأمور.

  توصيات.
 

 خصائص المدرسة
 اسم المدرسة سافرة الابتدائية الإعدادية لمبنات

 نوع المدرسة حكومية
 التأسيسسنة  1997

 الفئة العمرية سنة 6-15
 الابتدائي الإعدادي الثانوي

 (02- 0الصفوف الدراسية )
- 7-9 1-6 

 عدد الطمبة الذكور - الإناث 673 المجموع 673
 الخمفيات الاجتماعية لمطمبة من ذوات الدخل المتوسط  إلى أسر الطالباتتنتمي 

لكل  عدد الشعب الصف 0 2 1 4 5 6 7 8 9 01 00 02
 عدد الشعب 3 2 3 3 2 2 3 3 3 - - - صف دراسي

 المدينة/القرية سافرة
 المحافظة المحافظة الجنوبية

 عدد الهيئة الإدارية 16
 عدد الهيئة التعميمية 77

 المنهج المطبق منيج وزارة التربية والتعميم 
 لغة التدريس المغة العربية

 إدارة المدرسةالمدة التي قضاها المدير في  ناسنت
الخاصة بييئة ضمان جودة والامتحانات الوطنيّة  امتحانات وزارة التربية والتعميم

 الامتحانات الخارجية التعميم والتدريب.

 الاعتمادية )إن وجدت( -
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ذوو صعوبات 
 التعمم

ذوو الإعاقات 
 الجسدية

الموهوبون 
وفق  أعداد الطمبة حسب الفئات التالية المتفوقون والمبدعون

 تصنيف المدرسة
35 2 12 178 

  10/2011 الدراسي عامالمدرسة بداية التعيين مديرة. 
 11/2012 الدراسي الحالي عامالالمساعدة بداية  المدرسة تعيين مديرة. 
  الحالي. معممة مستجدة لمييئة التعميمية في العام الدراسي 30انضمام 

 المستجدات الرئيسة في المدرسة
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 الممنوحة أحكام المراجعةسجل 
 

 
 
 

 مفتاح:
 : ممتاز1
 : جيد2
 : مرض  3
 ملائم : غير4
 

 

 المجـــال الحكم: الوصف
 فاعمية المدرسة بوجه عام : مرض  3

 قدرة المدرسة عمى التحسن : جيد2

 الثانوي/ بوجه عام
 العالي

 الإعدادي/
 المتوسط

الابتدائي/ 
  الأساسي

 الإنجاز الأكاديمي لمطمبة 3 3 - 3
 تقدم الطمبة في تطورىم الشخصي 2 2 - 2
 عمميتي التعميم والتعممجودة وفاعمية  3 3 - 3
 تعزيزهو جودة تطبيق المنيج  2 2 - 2
رشادىم 2 2 - 2  جودة مساندة الطمبة وا 
 فاعمية القيادة والإدارة والحوكمة 2 2 - 2
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 أحكام المراجعة
 
 عمية بوجه عاماالف
 

  وأولياء أمورهم؟ الطمبةالمدرسة في تمبية احتياجات  مدى فاعميةما 
 

 مرض  3 الحكم:
إلى المستوى  2009مارس في مستوى أداء المدرسة من المستوى الجيد في زيارة المراجعة السابقة ر تغيّ 

 من حيث مستويات أدائين وتقدمين، الطالباتإنجاز  كل من: ظير، فقد المرضي في ىذه المراجعة
والأعمال  ،فاعمية طرائق التدريستفاوت نتيجة ؛ التعميم والتعمم بالمستوى المرضيوفاعمية عمميتي 
عمى أداء التحسين ومشروعات ، تفاوت أثر برامج رفع الكفاءة المينيةإضافةً إلى ، الكتابية المقدمة

والمساندة  ،وتعزيز المنيج ،التطور الشخصي :وقد جاءت بقية المجالات ،المعممات في الدروس
في متابعة القيادة لمعظم  البارزةا لمممارسات الإيجابية نظرً  القيادة والإدارة بالمستوى الجيد؛و   ،والإرشاد

 ،ح الشخصية لمطالباتمتنمية الملاو  ،وتوفير البيئة التعميمية المحفزة عمى التعمم ،جوانب العمل بالمدرسة
في البرامج المدرسية ، وصعوبات التعمم تفوقاتلمممة والمساندة المقد ،وضبط السموك كالثقة بالنفس،

إلا أن تمبية الاحتياجات التعميمية لمطالبات ذوات التحصيل المتدني خاصة في الدروس لم تكن ، المتنوعة
 بالمستوى ذاتو.

 
 

  عمى التحسن؟ الاستيعابيّةالمدرسة  قدرةما مدى 
 

 جيد 2الحكم: 
حيث  ،تتوافق مع قدرتيا الاستيعابية في المراجعة السابقة والتطويرلممدرسة قدرة جيدة عمى التحسين 

 ،ترتكز عمى أربع ركائز أساسية أبرزىا رفع مستوى التحصيل الأكاديميإستراتيجية تمتمك المدرسة خطة 
وقد ظير أثرىا عمى  ،يلواقع المدرساتقييم نتائج وقد بنيت عمى  ،الشخصية لمطالباتالجوانب وتنمية 
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والمساىمة بفاعمية في الحياة  ،والوعي ،جوانب الانضباط خاصة ،المدرسة في عدّة مجالاتأداء 
 ،كما انعكس أثرىا أيضًا عمى التحسينات المنجزة ،التطور الشخصي لمطالباتالمدرسية بالنسبة لمجال 

ظيور التي انعكست عمى ؛ لممدرسة الأداء العامتطوير ل ؛التحسينمشروعات بعض تطبيق في والمتمثمة 
 ياوعمى الرغم من التحديات التي تواجيبالمستوى الجيد والممتاز. الأولى قة مفاعمية أغمب الدروس في الح

المدرسة والمتمثمة بتعدد الخمفيات الثقافيّة والاجتماعية لمطالبات، وتفاوت مستوى أداء المعممات؛ إلا أنيا 
، والدعم وجيودىا بفضل وعي القيادة المدرسيةجاوز تمك التحديات وت ،قادرة عمى الارتقاء بمستوى الأداء

  .الخارجي التحسينفريق المقدم من 
 
 

 الطَّمبة إنجاز
 

  الأكاديمي؟الطمبة في تحصيمهم نجاز إما مدى 
 

 مرض   1الحكم: 
الوطنية تحقق طالبات الصف الثالث الإعدادي مستويات أعمى قميلًا من المتوسط الوطني في الامتحانات 

، ومستويات قريبة جدًا من المتوسط 2011 ،2010في مادتي المغة العربية والرياضيات خلال العامين 
بينما تحقق طالبات  ،2010في مادة المغة الإنجميزية خاصة في عام منو الوطني في مادة العموم وأدنى 

في معظم المواد الأساسية الصفين الثالث والسادس الابتدائيين مستويات أدنى من المتوسط الوطني 
النتائج مستويات  تمك وقد عكست، 2011-2009خاصة في مادة المغة الإنجميزية خلال الأعوام 

  .في الحمقتين الثانية والثالثة خاصة في مادة العموم الطالبات في أغمب الدروس
 

وتتباين نسب  ،في المواد الأساسية والوزارية تحقق الطالبات نسب نجاح مرتفعة في الامتحانات المدرسية
وفي ، بالحمقة الثالثة الإتقان مع نسب النجاح في معظم المواد الأساسية خاصة في مادة المغة الإنجميزية

أن ، إلا والممتازةالوقت الذي تعكس فيو نسب النجاح المرتفعة مستويات الطالبات في الدروس الجيدة 
؛ نتيجة تفاوت نفسو المستوىبل أكثر من النصف لم تظير مستوياتين في بقية الدروس والتي تشك
 الطالبات تكتسب أغمب .يالمتدن التحصيلذوات لمطالبات المساندة التعميمية المقدمة فييا خاصة 
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، أقلالميارات الحسابية بصورة جيدة في الحمقتين الأولى والثانية، بينما ظيرت في الحمقة الثالثة بصورة 
في عدا ميارة الكتابة ، في الحمقات الثلاث طالبات ميارات المغة العربية بصورة جيدةالتتقن أغمب كما 

في حين ظير مستوى إتقانين لمميارات الأساسية في مادتي  ،مرضية بصورة والتي يتقنّيا الحمقة الأولى
 والعموم بصورة مناسبة.الإنجميزية المغة 

  
 الموادتبيّن تقدم نسب النجاح في معظم  2011-2008 من متتاليةلثلاثة أعوام أفواج الطالبات عند تتبّع 

وتتقدّم  .المواد الأساسية في الحمقة الثانية في معظمالأساسية في الحمقتين الأولى والثالثة، بينما تستقر 
 تنوع الأنشطةفاعمية طرائق التدريس و ؛ نتيجة بصورة جيدةدروس المغة العربية في أغمب الطالبات 

خاصة في الحمقة  مرضيةالأعمال التحريرية ظير بصورة في و  ،تقدمين في بقية الدروسأنَّ ، إلا المقدمة
 ومراعاة الفروق الفردية.المقدمة لمطالبات، مساندة التفاوت نتيجة الثالثة؛ 

 
 ىتحدت الأنشطة التي تتقدم الطالبات المتفوقات وفق قدراتين بصورة جيدة في الدروس وخارجيا؛ نتيجة

 ،إلى مشاركتين في المسابقات الداخمية والخارجية إضافةً  المقدمة لين، ثرائيةوفاعمية البرامج الإ ،قدراتين
برنامج التربية  . كما تحقق طالبات صعوبات التعمم تقدمًا جيدًا وفق قدراتين خلالكمسابقة الشعر الشعبي

تحصيل المتدني لا يتقدمن بالمستوى نفسو؛ غير أنَّ الطالبات ذوات ال ،الخاصة؛ نتيجة المساندة الفاعمة
 .مما انعكس عمى إنجازىن بصورة متفاوتة ؛الدروسأغمب في المقدمة لين  المساندة التعميمية قمة نتيجة  

 
 

 ما مدى تقدم الطمبة في تطورهم الشخصي؟ 
 

 جيد 2الحكم: 
 ،حصص البرامج الفاعمة في مشاركتين بحماس في الحياة المدرسية من خلالتساىم معظم الطالبات 

كـمسابقة "البحرين في عيون الموىوبين"  ،العديد من الأنشطة اللاصفية والمسابقات والمجان المدرسيةفي و 
ا متنوعة مما عزز من ثقة الطالبات بأنفسين وأتاح لين فرصً  ؛سافرة"، و"أصداء سافرة" coffee shopو"

المتبادل بينين أثناء عممين معًا في  والاىتمام الاحترام أساس من عمى لتعزيز سماتين الشخصية
ا عمى طرائق عطفً  ؛في الدروس الجيدة والممتازةبفاعمية ، كما جاءت مساىمة الطالبات الدروس وخارجيا

  .المعممةالطالبة ك ةيتولي الأدوار القيادلا متنوعة التدريس التي أتاحت لين فرصً 
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تمتزم الغالبية العظمى منين بالحضور إلى و  ولية في المدرسة،ؤ تتصرف معظم الطالبات بوعي ومس 
ما يبدينو من التزامين بالموائح المدرسية، و بمواعيد بدء الدروس وانتيائيا؛ نتيجة وينتظمن  ،المدرسة

بعلاقات طيبة مع  ينتتمتع معظممن اىتمام ورعاية ومتابعة حثيثة. يمقينو احترام وتوقير لمعمماتين، وما 
ور معظم التي انعكست عمى شعو  ؛السوي المبذولة لتعزيز السموك الجيود نتيجةمعظم منتسبات المدرسة، 

من التصرفات غير المقبولة كالمشاجرات والتمفظ بألفاظ غير المدرسة وحدّت الطالبات بالأمن النفسي في 
 .والتي تصدر من فئة قميمة من الطالبات ،لائقة

 
 ،البرامج والأنشطة نتفعيمي الإسلامية والثقافة البحرينية من خلاللمقيم ا الطالبات فيمًا عميقً تبدي 

إلى المشاركة في الميرجانات الوطنية، كـ"ميرجان  إضافةً  ،و"مجموعة بنات حمد" ،كالإذاعة الصباحية
صقل و  تصرفاتين أساسًا فيلتصبح مما عكس التزام معظم الطالبات بتمك القيم  ؛الشعر الشعبي الرابع"

 .، وعزز من روح الانتماء لديينشخصياتين
 
 

 جودة ما يتمّ تقديمه
 

 ما مدى جودة وفاعمية عمميتي التعميم والتعمم؟ 
 

 مرض   1الحكم: 
انعكس عمى أدائين في الدروس بصورة متفاوتة، حيث برزت  لدى معظم المعممات إلمام بالمادة العممية،

والتخطيط المنظم لممواقف  ،الإرشادات الواضحة ذاتفي الدروس الممتازة والجيدة الإدارة الصفية الفاعمة 
التعميمية المتنوعة التي تضمن مشاركة معظم الإستراتيجيات التعميمية، والذي يتم من خلالو تفعيل 

 ،المعممةوالطالبة لعب الأدوار،  :كإستراتيجيات وتتحدى قدراتين ،مستوياتين المختمفةوتراعي  ،الطالبات
والسبورة  ،لكترونيإلى توظيف الوسائل التعميمية المتنوعة كجياز العرض الإإضافةً  ،والتعمم بالمعب

لتعمم؛ مما والبطاقات التعميمية والمجسمات التي تثري الدروس وتثير دافعية الطالبات نحو ا ،الشخصية
دراكين و  ،والنقد ،والتفسير ،التحميللميارات كاانعكس عمى اكتسابين  المفاىيم والمعارف بصورة بارزة ا 

ن تفعيل أإلا ، عمى الترتيب الأولىو الثالثة  بالحمقتين والمغة العربية  ،مادتي المغة الإنجميزية في خاصة
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حيث تم التركيز فييا عمى طرح  ،ذاتو البارزالمستوى بفي أغمب الدروس لم يكن الإستراتيجيات تمك 
ولا  ،ي ميارات التفكير العميا لدى الطالباتا ما تقدم بصورة مباشرة لا تنم  الأسئمة الشفيية التي غالبً 

نجاز الطالبات فييا بصورة متفاوتة. يتم تفعيل إمما انعكس عمى  ؛تتحدى قدراتين إلا بصورة محدودة
نظرًا لتفاوت مستوى التخطيط  ؛إلا أن فاعميتو جاءت بصورة مرضية ،لدروسالتعمم التعاوني في معظم ا

 والتطبيق من حيث وضوح الميام وتوزيع الأدوار. 
 

فييا لممساىمة  نوتشجيعييتم تحفيز معظم الطالبات و تدير معظم المعممات الدروس بشكل منتظم، 
بفاعمية من خلال أساليب تعزيزية متنوعة كصندوق اليدايا؛ مما ساىم في زيادة حماسين واستمتاعين 
بالدروس، إلا أن إدارة الوقت في بعض الدروس المرضية وغير الملائمة لم تكن بالمستوى نفسو، حيث 

ولا تتاح الفرص  من الوقت عمى حساب الزمن المخصص لمدرس، حيزًا طويلًا الأنشطة الاستيلالية تأخذ 
مما انعكس  ؛أو تراعي مستويات الطالبات المختمفة ،الكافية لتقديم أنشطة متنوعة تضمن تحقيق الأىداف

 نجازىن فييا بصورة متفاوتة. إعمى 
    

التصحيح شبو المنتظم، بتتم متابعتيا وغالبًا ما  ،يتم تكميف الطالبات بقدر مناسب من الواجبات المنزلية
في الغالب تقدم بصورة موحدة لا يراعى فييا مستويات الطالبات  ، لكنياالتغذية الراجعةمع تقديم 
ية يحيث تنوعت بين الأسئمة الشف ،يتم توظيف الأساليب التقويمية المتنوعة في أغمب الدروس المختمفة.

بدقة، ولا يتم  ية التي لا تشخّص إنجاز الطالباتيتركز عمى الأسئمة الشفأنيا والأنشطة الكتابية، إلا 
؛ مما انعكس عمى تفاوت تقدم المتدني التحصيلذوات توظيف نتائجيا في مساندة فئات الطالبات خاصة 

 الطالبات في أغمب الدروس.
 
 

  المنهج لتمبية الاحتياجات التعميمية لمطمبة؟وتعزيز ما مدى جودة تطبيق 
 

 جيد 2الحكم: 
الرياضيات  كتحميميا كتاب ،ضع مقترحات لتطويرىاتمحتويات بعض الكتب الدراسية و  المدرسة تحمل

اللاصفية المتنوعة البرامج والأنشطة تقديم مجموعة من تثري المنيج وتعززه بكما  لمحمقتين الثانية والثالثة.
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لرعاية  "طلائع المستقبلرنامج "كب ،التي تقدم خبرات إضافية لمطالبات تتناسب مع احتياجاتين التعميمية
برز الربط بين كما  .لطالبات صعوبات التعمم، وبرنامج التربية الخاصة الطالبات المتفوقات والموىوبات

في حين ظير بدرجة أقل في دروس الحمقتين الثانية والثالثة  ،في دروس الحمقة الأولى ىجاالمن ياتمحتو 
تضمن اكتساب معظم الطالبات الميارات المنيج وواقع الحياة بأساليب  الربط فييما بين ن تركز  يالمت

 الثالث الإعدادي. الصف خاصة في دروس الأساسية اللازمة لممراحل التالية من التعميم بصورة مناسبة
والواجبات من خلال  الحقوقي فيمن تقوم المدرسة بتعزيز روح المواطنة والانتماء لدى الطالبات وتنم  

قامة بعض ابرامج الطابور الصباحي،  والمشاركة في المسابقات  ،ا نظيفة"لفعاليات بعنوان "مدرستي دائمً وا 
كغرفة التراث التي التراثية والثقافية الأركان تفعيميا و  ،سممان" كميرجان "قصائد في حب بو ،توالميرجانا

وركن "جمعية أصدقاء البيئة" الذي يتضمن لوحات  "،المنز"و، "الرحىـ "تحوي الأدوات التراثية القديمة ك
كالمرشدة الصغيرة تفعيل المجان المدرسية المتنوعة إلى  إرشادية لممحافظة عمى نظافة البيئة. إضافةً 

 وقيامين بالواجبات المدرسية ،القيمبوالتزامين  ،الطالباتمعظم  انتظامممّا ساىم في  ؛المعممةالطالبة و 
يتم إثراء البيئة المدرسية داخل الصفوف وخارجيا بالوسائل التعميمية المتنوعة والجداريات و  بصورة بارزة.

نجازاتين المختمفةبأعمال الطالبات، الاحتفاء بو   التعمم.عمى  ين؛ مما حفز معظموا 
 
 

  رشادهمما مدى جودة   ؟مساندة الطمبة وا 
 

 جيد 2 الحكم:
عمى الأنظمة والقوانين  طلاعينا  و تعريفين المرافق المدرسية، بتُييئ المدرسة الطالبات المستجدات 

؛ مما ساعدىن عمى سرعة استقرارىن بالمدرسة. كما تُييئ في احتفال يقام بداية العام الدراسي المدرسية
وتنفيذ برنامج "خطوات نحو  ،تعريفين متطمبات المرحمة القادمةبالطالبات لممراحل التالية من التعميم 

تقيّم المدرسة الاحتياجات الشخصية لمطالبات ؛ لممساعدة عمى اختيار المسار المناسب. و المستقبل"
 ،بتوفير المستمزمات الأساسية كالزي المدرسي، وبعض المساعدات العينية كلوذوتمبييا بصورة جيدة، 

اندماجين احتياجاتين؛ مما انعكس عمى و ناسب تتُساند ذوات الإعاقات الجسدية بتييئة البيئة المدرسية لتو 
دروس البرامج و حصص تقوم بتمبية الاحتياجات التعميمية لمطالبات من خلال كما  ارتياحين بالمدرسة.و 

التقوية، وبرنامج صعوبات التعمم، وبرنامج رعاية الموىوبات والذي انعكس عمى تقدمين فييا بصورة 
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لمطالبات ذوات التحصيل المتدني خاصة في الدروس لم تكن  إلا أن تمبية الاحتياجات التعميمية ،جيدة
  لين في الدروس. ينمساندة المقدمالمستوى الدعم و لتفاوت ا نظرً  ؛بالمستوى ذاتو

 
وتكثيف  ،البرامج الإرشادية المتنوعة تنفيذمن خلال القيم التربوية  تقوم المدرسة بجيود كبيرة لتعزيز

تاحة الفرص لمطالبات لطرح  والمشروعات البرامج التوعوية والتثقيفية، كمشروع "السموك من أجل التعمم"، وا 
إضافة إلى فتح الأبواب لين لطرح مشاكمين والسعي لحميا من "، Dearمشكلاتين وآرائين في برنامج "

فسي استقرارىن النمما كان لو الأثر الإيجابي في خلال الجمسات الإرشادية والتوجييات المستمرة؛ 
تتواصل المدرسة مع أولياء الأمور بصورة منتظمة . من بعض السموكات غير المقبولة والحدّ بالمدرسة ، 

لتعريفيم  ؛اليوم المفتوح، والرسائل النصية، والنشرات والتقارير الدورية، والزيارات المكتبية بتفعيميا
بتقييم جوانب الأمن  تقوم المدرسةمما انعكس عمى رضاىم. ؛ بمستويات بناتيم الأكاديمية والشخصية

في توفير بيئة صحية ساىم المتابعة الدورية لممرافق، وصيانتيا، والتدريب عمى الإخلاء؛ مما بوالسلامة 
يحتاج الحافلات المدرسية الإشراف عمى انصراف الطالبات في آمنة لجميع منتسبات المدرسة، إلا أن 

 .إلى المزيد من المتابعة
  
 

 والحوكمة دارةالقيادة والإ
 

  ر ما مدى فاعمية القيادة والإدارة والحوكمة في تعزيز الإنجاز الأكاديمي والتَّطوُّ
حداثالشخصي و   المدرسة؟في التَّحسُّن  ا 

 
 جيد 2الحكم: 

في أغمب عمميًّا  وتُرجمتنجاز والسموك، صيغت بصورة تشاركية، لدى المدرسة رؤية تركز عمى الإ
ولويات العمل المدرسي، أحُددت فييا إستراتيجية الممارسات التعميمية داخل الصفوف. ولممدرسة خطة 

جراءات ترتبط بصورة ا  و  اأىدافً  وقد تضمنت الخطة، "SWOT"عمى تشخيص الواقع باستخدام تحميل  بناءً 
تنمية الملامح  كان أبرزىاو  ،زةأثرىا في التحسينات المنج بينت  والتي ورسالتيا، واضحة برؤية المدرسة 

عمى مما جعميا ؛ كافة جوانب العمل بالمدرسة حثيثةً  متابعةً المدرسية تتابع القيادة لمطالبات. الشخصية 
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 ،بنشر ثقافة التطوير لجنة التقييم الذاتيتقوم حيث  ،ريدراية تامة بنقاط القوة والتي بحاجة إلى تطو 
ن الاستفادة ألا إليات تقييم واضحة، آ، وفق وتحسين العممية التعميمية، وتقييم مجالات العمل المدرسي
كن بالصورة تفي بعض الدروس لم  التعميمية من نتائج التقييمات، ومتابعة أثرىا عمى تطوير الممارسات

 الكافية.
 

وتكريم المعممات المتميزات في الانضباط  ،ينمنتسباتيا بتشجيع بعض مبادرات أغمبتميم إدارة المدرسة 
عمى تتابع القيادة الوسطى متابعةً مستمرةً الممارسات التربوية في الدروس، وتشجع المعممات . الوظيفي

المشروعات أن كثرة إلا لمتطوير،  ينالأمر الذي زاد من حماس أغمب؛ إعداد الورش التدريبية المتنوعة
الوظيفي  الرضار عمى مستوى أثّ  ؛ان كالمجنة الفنية ولجنة التقييم الذاتيوتداخل ميام بعض المج ،المطبقة

ا لاحتياجات المعممات عند بعض منتسبات المدرسة. تنفذ المدرسة العديد من برامج التنمية المينية وفقً 
تمك ، إلا أن أثر ينمما ساىم في تطور أداء أغمب ؛"م المتمايزيالتعمإستراتيجيات "كورشة  ،التدريبية

 في بعض الدروس. فئة محدودة من المعممات عمى أداء بصورة كافية س كالبرامج لم ينع
 
لدعم وتعزيز خبرات معظم الطالبات من خلال نسبة  ؛مرافقيا التعميميةو المالية  ىاوظف المدرسة مواردتُ 

آراء الطالبات وأولياء  وتستطمعلكتروني، ومصادر التعمم، ومختبر العموم. لمصف الإ ةالجيد شغالالإ
وتستجيب الأمور، مجمسي الطالبات وأولياء لالتفعيل الملائم ب ،الأمور في بعض جوانب العمل المدرسي

كالنشرة الأسبوعية لطالبات الحمقتين الثانية والثالثة. تتواصل المدرسة مع  إمكاناتيا،وفق  مقترحاتيمل
 ،متنوعةالالفعاليات لإقامة جيات متنوعة من المجتمع المحمي كالمجمس البمدي لممحافظة الجنوبية 

وزارة  ، كما تقوم المدرسة بالتعاون معسموكيًا بالتعاون مع وزارة الداخمية لتوعية الطالبات "Dear"ومشروع 
 ،مشروعاتالتربية بتطبيق عدة برامج لتطوير الأداء كبرنامج تحسين أداء المدارس والذي يتضمن عدة 

 .مرضيةعمى تطوير العممية التعميمية جاء بصورة  ىاإلا أن أثر 
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 مواطن القوة الرئيسة بالمدرسة
 

  التخطيط الإستراتيجي القائم عمى التقييم الذاتي خاصة لمعممية التعميمية، وتركيزه عمى برامج
 لمطالبات وتنمية ملامحين الشخصيةالتنمية المينية، ورفع المستوى التحصيمي 

 صي وتوفير أجواء الأمن والسلامةالتطور الشخ 

 قات والموىوبات وصعوبات التعممفو مساندة فئات الطالبات المختمفة خارج الدروس كبرامج المت 

  البيئة المدرسية المحفزة عمى التعمم، والأنشطة اللاصفية التي تعزز المناىج وتثري خبرات
 الطالبات المتنوعة.
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 التوصيات
 

 بهدف التَّحسُّن، يجب عمى المدرسة:
 

 بحيث تضمن: ستراتيجيات التعميم والتعممتطوير إ 
 الأساسية بصورة أكبررفع مستويات الطالبات في المواد  -
 المنزلية والواجبات مراعاة الفروق الفردية في الدروس -
 العميا وتحدي قدرات الطالبات التفكير ميارات تنمية -
 صة في الحمقتين الثانية والثالثةالربط بين المواد خا -
 التقويم لتمبية احتياجات الطالبات التعميمية المختمفة. توظيف -

  في الدروس والبرامج المدرسية المتدني التحصيلذوات دعم ومساندة الطالبات 

  في الدروس بدرجة أكبر.المعممات متابعة أثر برامج رفع الكفاءة المينية عمى أداء 
 


