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 الحكومية إدارة مراجعة أداء المدارس
 

إحدى إدارات الييئة الوطنية لممؤىلات وضمان جودة التعميم ىي الحكومية إنَّ إدارة مراجعة أداء المدارس 
، بوصفيا ىيئة وطنية مستقمة تتبع مجمس 2008رسميًّا في العام التي تأسست  ،(QQAوالتدريب )

تختص الإدارة بتقييم ومراجعة أداء المدارس من أجل الارتقاء بمستوى التعميم  الوزراء وتخضع لإشرافو.
 .في مدارس البحرين

 
 مسئولة عن:الحكومية إدارة مراجعة أداء المدارس 

 وتقديم التقارير عنيا.الحكومية رس تقييم جودة ما يتم تقديمو في جميع المدا 
 .إعداد مقاييس النجاح 
 .نشر أفضل الممارسات 
  الحكوميةوضع التوصيات لتطوير أداء المدارس. 

 
وتقييم جودة ما يتم تقديمو في ضوء مجموعة من الحكومية تشمل المراجعة مراقبة أداء المدارس 

تتم المراجعات باستقلالية وموضوعية وشفافية، وتقدم معمومات ميمة لممدارس كما  المؤشرات الواضحة.
عن جوانب القوة والجوانب التي تحتاج إلى تطوير؛ لممساعدة في تركيز الجيود والموارد الحكومية 

 بوصفيا جزءًا من عممية تطوير المدارس؛ من أجل الرقي بمستوى الأداء.
 

 :أحكاملمقياس من أربعة  ويتم منح درجات المراجعة وفقاً 
 التفسير وصف الدرجة

 .الباقي في الأقل عمى وجيدة المجالات، غالبية في ممتازة بأنيا النتائج أو تقديمو يتم ما الدرجة ىذه تصف (1) ممتاز

 .الباقي في الأقل عمى ومرضية المجالات، غالبية في جيدة بأنيا النتائج أو تقديمو يتم ما الدرجة ىذه تصف (2جيد )

، وقد يكون الحكم عمى تصف ىذه الدرجة مستوىً أساسيً  (3) مرض   ا من الملاءمة وغالبية المجالات ذات مستوى مرض 
 بعض  منيا بأنيا جيدة.

 .ملائم غير مستوى ذات المجالات غالبية أو رئيسة ضعف مواطن ىناك (4) غير ملائم
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 المقدمة
 

وقد قام المراجعون أثناء فترة  مراجعين، سبعةأيام من قبل  ثلاثةتم إجراء ىذه المراجعة عمى مدار 
المراجعة بملاحظة الدروس، والنشاطات الأخرى، والاطلاع عمى أعمال الطلاب المكتوبة وغيرىا، وتحميل 

 العاممين بالمدرسةمع عن التحدث  البيانات المتعمقة بأداء المدرسة والوثائق الميمة الأخرى، فضلاً 
توصموا إليو من نتائج، وما أصدروه من ما ويعرض ىذا التقرير خلاصة  ء الأمور.والطلاب وأوليا

  توصيات.
 

 خصائص المدرسة
 اسم المدرسة ابن طفيل الابتدائية لمبنين

 نوع المدرسة حكومية
 سنة التأسيس 1990

 الفئة العمرية سنوات 10 – 6
 الابتدائي الإعدادي الثانوي

 (03- 0الصفوف الدراسية )
- - 1 - 4 

 عدد الطمبة الذكور 625 الإناث - المجموع 625
 الخمفيات الاجتماعية لمطمبة .إلى أسر من ذوات الدخل المحدود معظم الطلابينتمي 

عدد الشعب لكل صف  الصف 0 3 2 4 5 6 7 8 9 01 00 03
 عدد الشعب 5 6 6 6 - - - - - - - - دراسي

 المدينة/القرية مدينة حمد
 المحافظة الشمالية

 عدد الهيئة الإدارية فنية 18، إداريات 9
 عدد الهيئة التعميمية 52

 المنهج المطبق منيج وزارة التربية والتعميم
 لغة التدريس المغة العربية
 المدة التي قضاها المدير في إدارة المدرسة سنة واحدة

وضمان جودة التعميم  الخاصة بالييئة الوطنية لممؤىلاتالامتحانات الوطنية 
 الامتحانات الخارجية .والتدريب

 )إن وجدت( الاعتمادية -
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صعوبات ذوو 
 التعمم

الإعاقات ذوو 
 الجسدية

الموهوبون 
وفقًا  لفئات التاليةا أعداد الطمبة حسب المتفوقون والمبدعون

 لتصنيف المدرسة
95 26 22 161 

 : 12/2013مستجدات رئيسة في العام الدراسي الحالي 
  مديرة المدرسةتعيين. 
 وسلامة بيئة ةوفني ،تعيين مرشدة اجتماعية أولى. 
 وصف تدريب لممعممات.إنشاء مختبر عموم ، 

 المستجدات الرئيسة في المدرسة
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 الممنوحة أحكام المراجعةسجل 
 

 
 
 

 مفتاح:
 : ممتاز1
 : جيد2
 : مرض  3
 ملائم : غير4
 

 

 المجـــال الحكم: الوصف
 المدرسة بوجه عامفاعمية  : غير ملائم4
 قدرة المدرسة عمى التحسن : غير ملائم4

 الثانوي/ بوجه عام
 العالي

 الإعدادي/
 المتوسط

الابتدائي/ 
  الأساسي

 الإنجاز الأكاديمي لمطمبة 4 - - 4
 تقدم الطمبة في تطورىم الشخصي 4 - - 4
 جودة وفاعمية عمميتي التعميم والتعمم 4 - - 4
 تعزيزهو جودة تطبيق المنيج  4 - - 4
رشادىم 4 - - 4  جودة مساندة الطمبة وا 
 فاعمية القيادة والإدارة والحوكمة 4 - - 4
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 أحكام المراجعة
 
 عمية بوجه عاماالف
 

  وأولياء أمورهم؟ الطمبةالمدرسة في تمبية احتياجات  مدى فاعميةما 
 

 غير ملائم 4الحكم: 
، إلى المستوى 2009ر مستوى أداء المدرسة من المستوى المرضي في المراجعة السابقة في ديسمبر تغيّ 

التقييم  وآليات ،ويعزى ىذا التغير إلى ضعف التخطيط الاستراتيجي المراجعة.ىذه غير الملائم في 
فاعمية عمميتي التعميم ظيرت كما معمل بروح الفريق الواحد. مدرسة لمنتسبات العدم تحفيز و  ،الذاتي

 استراتيجيات التعميم والتعمممحدودية بسبب  ؛غير ملائمة في أكثر من ثمث الدروسبصورة والتعمم 
في ؛ مما أثر المختمفة يمفئاتب مطلابالمقدمة لالمساندة كفاية وعدم  ،وضعف الإدارة الصفية ،الفاعمة
وعمى المستويات الدنيا من المعارف والميارات.  يراعى فيومستوى التقويم الذي وفي ، الأكاديمي ىمإنجاز 

بأعمال الطمبة، واتخاذىا تحتفي بيئة معززة لممنيج بالجداريات، الرغم من جيود المدرسة في توفير 
 أنيم؛ إلا بالحضور وبمواعيد الدروس يممالتز اح في ض  الإجراءات اللازمة في ضبط الطلاب الذي و  

رضا الطلاب وأولياء أمورىم عن المدرسة بالمستوى  جاء الدروس.معظم في  ا غير منضبط  سموكً  ونيبد
 المرضي.

 
 

  عمى التحسن؟ الاستيعابيّةالمدرسة  قدرةما مدى 
 

 غير ملائم 4الحكم: 
 ر عن قدرتيا المرضية في المراجعة السابقة، حيث ظيرتيتغيرت قدرة المدرسة عمى التحسن والتطو 

بنيت عمى تقييم ذاتي  يا. فعمى الرغم من وجود خطة استراتيجية لممدرسة، إلا أنبالمستوى غير الملائم
توصيات المراجعة السابقة بالقدر عمى  تركزلم و  ،إلى مؤشرات الأداء غير دقيق، وغير شامل، وافتقرت
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سمبًا في ر رار القيادة العميا أثّ ن عدم استقوعمى الرغم من ثبات الييئة التعميمية بالمدرسة؛ إلا أ. الكافي
الموارد والنقص المستمر في بعض  ،تفاوت فاعمية القيادة الوسطى بالمدرسة كما أن ،لممدرسة عامالالأداء 

؛ أدى إلى عدم كفاية المراقبة لعمميتي التعميم والتعمم، المعممة الأولى لقسم المغة الإنجميزيةكالبشرية 
 من قدرة المدرسة عمى التحسن.  تعوامل حدّ تمك ال كلّ  ؛اأكاديميًّ ومتابعة إنجاز الطلاب 

 
 

 الطَّمبة إنجاز
 

  الأكاديمي؟الطمبة في تحصيمهم نجاز إما مدى 
 

 غير ملائم 4الحكم: 
في الامتحانات الوطنية  يحقق طلاب الصف الثالث الابتدائي مستويات أدنى من المتوسط الوطني

، وتتراجع تمك 2012إلى  2010من دراسية لمادتي المغة العربية والرياضيات عمى مدى ثلاثة أعوام 
الطلاب في أغمب مع مستويات  المتدنية ، وتتوافق ىذه النتائجا في مادة المغة العربيةالمستويات تدريجيًّ 

 .الدروس
 

في الامتحانات المدرسية في معظم  %100% و83تتراوح ما بين  مرتفعة يحقق الطلاب نسب نجاح
 %77الذي بمغت نسبة النجاح فييا  باستثناء المغة العربية لمصف الثالث الابتدائي ،المواد الأساسية

مع نسب الإتقان  منيا تتوافق نسب النجاح المرتفعة، 12/2013الأول من العام الدراسي  لفصلخلال ا
يمية في معظميا عمى و الاختبارات التقنتيجة تركيز ، في معظم المواد خاصة في الرياضيات والعموم

الصف الرابع الابتدائي، بالمستويات الدنيا من المعارف والميارات، خاصةً في مادتي الرياضيات والعموم 
؛ المرضيةبعض الدروس لملائمة و غير الا تعكس مستويات الطلاب الحقيقية في الدروس ىي نسب و 

توظيف استراتيجيات التعميم ومحدودية  ،وضعف الإدارة الصفية ،المعممات أغمببسبب قمة حماس 
، باستثناء الدروس الجيدة كدروس المغة العربية في الصف الرابع الابتدائي، وبعض دروس نظام الفاعمة

 لمتعمم.  أفضلالفصل التي أتاحت فرصًا 
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يكتسب الطلاب الميارات الأساسية بصورة  متفاوتة في المغة العربية، حيث  ظيرت مستوياتيم أقل من 
كما في ى أفضل في الصفين الثاني والرابع ، بينما ظيرت بمستو المتوقع في الصفين الأول والثالث

ى تدني الميارات إضافةً إل ،ميارتي التحدث والقراءة الجيرية، وتطبيق القواعد النحوية عمى التوالي
، والاستقصاء في الرياضيات المشكلات الرياضية والحياتية الأساسية في الصف الرابع الابتدائي كحلّ 

إتقان الطلاب أن ، إلا في الحمقتين ، والتحدث والقراءة الجيرية والكتابة بالمغة الإنجميزيةفي العموم العممي
 لمميارات التطبيقية في الحاسوب ظير بالمستوى الجيد. 

 
، في المواد الأساسية في الحمقة الأولى 2012 - 2010تتراجع نسب النجاح لثلاثة أعوام دراسية من 

يحرز مصف الثالث الابتدائي، لكنيا تستقر في مادة المغة الإنجميزية. لخاصة في مادة المغة العربية 
 دروسالالأساسية يتوافق مع تقدميم في  في الموادفي تقدميم ا ثباتً  ف الرابع الابتدائيالص طلاب

ظير بصورة فقد تقدم الطلاب في معظم الدروس والأعمال الكتابية أما . لمغة العربية والأعمال الكتابية
 .محدودة؛ كنتيجة مباشرة لقمة تحدي قدراتيم في الأنشطة الصفية والواجبات المنزلية

 
مًا مناسبًا وفق قدراتيم خلال برامج المساندة، ي حقق أغمب طلاب صف الدمج وطلاب صعوبات التعمم تقدّ 

مًا بالمستوى نفسو؛ نظرًا لعدم كفاية المساندة التحصيل المتدني تقدّ  ون وذو و الطلاب المتفوقلا يحقق بينما 
وتنفيذ  لمدروس، في التخطيط ؛الطلابمن تشخيص احتياجات الإفادة التعميمية في أغمب الدروس، وقمة 

 . المناسبة ثرائيةلإلبرامج العلاجية واا
 
 

 ما مدى تقدم الطمبة في تطورهم الشخصي؟ 
 

 غير ملائم 4الحكم: 
نتيجة اتخاذ المدرسة الإجراءات الفاعمة  ؛لدروسابمواعيد و لمدرسة إلى االحضور بيمتزم معظم الطلاب 
إضافة إلى تنفيذ  ،ول" و"السمحفاة"نح"كبطاقتي والمتمثمة في البطاقات التعزيزية  ،حيال التأخر والغياب

 مشروع "مدرسة بلا غياب". 
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الدروس الجيدة، ويتولون بعض الأدوار القيادية في مشاركتيم في أثناء حماسًا ثقة و الطلاب بعض يبدي 
 حماسيم ، إلا أنو"المسابقات الفنية" ،و"المسعف الصغير" ،الكشافة"مثل: " اللاصفية، الأنشطة

ومحدودية نتيجة لعدم إتاحة الفرص الكافية ليم ظيرت بصورة محدودة، الدروس بقية مشاركتيم في و 
خاصة  ظيرت بصورة ضعيفة المسؤولية يموتحمم يمنفسأبالطلاب ثقة فاعمية استراتيجيات التعميم والتعمم. 

إلى عدم  الأمر الذي أدى ؛بالقدر المناسب يمطاقاتستثمار لافي الدروس؛ نظرًا لقمة الفرص المتاحة ليم 
كافية لا جراءات غير إ حيالياكالمشاجرات فيما بينيم، تتخذ المدرسة بروز مخالفات سموكية و  يمانضباط
  .أمنيم النفسي عمىسمبًا س انعك ؛ ممابعضيا مع طبيعة المشكمة والفئة العمرية لمطلابيتلاءم 

 
مشاركتيم في  عزز من ذلكسلامية؛ لإالقيم االتزامًا بو  تياوثقافتراث البحرين ل اأغمب الطلاب فيمً  ظيري

أثر تمك البرامج إلا أن  "سموكي أثناء الصلاة"؛ يجابية مثللإوتعزيز القيم ا ،بعض البرامج كميرجان التراث
 . الشخصية لدى الطلابلم يكن كافيًا لتنمية الجوانب 

 
 

 جودة ما يتمّ تقديمه
 

 ما مدى جودة وفاعمية عمميتي التعميم والتعمم؟ 
 

 غير ملائم 4الحكم: 
لدى المعممات إلمام بموادىن العممية ومحتواىا الدراسي، لم ينعكس عمى توظيفين طرائق تدريس فاعمة 

تفتقر إلى عنصر  تمقينيةن أساليب تدريس يفيظكنّ محور العممية التعميمية بتو حيث  ،في أغمب الدروس
واستخدمت  ،عمى نقل الحقائق المعرفية والأسئمة المباشرة نالتشويق وجذب انتباه الطلاب، واعتمد

الميارات  كساب الطلابإ التركيز عمى دون بعضين الميجة العامية في شرح الدروس بالحمقة الأولى،
 التعميمية تقديم المساندة الكافية ليم حسب فئاتيمو  ،العقمية أو تحدي قدراتيم يمتنمية مداركالأساسية، و 

في عدد  متنوعة طرائق تدريسفي حين ط بقت استراتيجيات و ، خاصة ذوي التحصيل المتدني ،المختمفة
فييا الموارد بفاعمية  تواستخدم ،والمناقشة ،والحوار ،التعمم التعاوني :مثل ،محدود من الدروس
، وتنمية ميارات مع تقديم المساندة لمطلاب حسب فئاتيم والمجسمات، ،والنماذج ،كالبطاقات التعميمية
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الميارات  يم؛ الأمر الذي ساىم في إكسابالتفكير العميا كالتحميل والعصف الذىني في تمك الدروس
 .لثانيودروس نظام الفصل في الصف اوالمعارف خاصة في دروس المغة العربية لمصف الرابع 

 
بفاعمية من حيث التسمسل والانتظام في عرض المادة؛ مما أدى إلى  الدروسبعض  تدير المعممات

حيث الإطالة  ،أغمب الدروس جاء بصورة غير فاعمةاستثمارىن الوقت في ، إلا أن جاذبة ومنتجةدروس 
مع كثرة التوقف  ،وسرعة التنقل بين أىداف الدرس دون التأكد من حدوث التعمم ،ةالاستيلالي الأنشطةفي 

ب؛ نتيجة عدم انجذابيم لمدرس وضعف الإدارة لطلاا لإعطاء التعميمات بغية ضبط سموك عن الشرح
  الصفية.

 
الدروس عمى التقويم الشفيي  أغمبفي ويتم التركيز يتم تفعيل أساليب تقويم متنوعة في الدروس الجيدة، 

في بعض الدروس بسبب الإدارة الوقتية غير الفاعمة، كما أن الاختبارات  ووالجماعي، مع عدم توظيف
. يتم تكميف الطلاب المدرسية تركز عمى المستويات الدنيا من المعارف والميارات كما في الصف الرابع

 ،إلى الدقة في التصويب بعض الأعمال الكتابية المستوى، مع افتقار ةبواجبات منزلية معظميا موحد
 لتحسين أداء الطلاب. أو متابعة ما لم يحلّ  ،ولمتغذية الراجعة

 
 

  المنهج لتمبية الاحتياجات التعميمية لمطمبة؟وتعزيز ما مدى جودة تطبيق 
 

 غير ملائم 4الحكم: 
 المختمفة المدرسية المجان في الأنشطة اللاصفية بصورة مناسبة بمشاركة الطلاب بعض المدرسة تقدم

الخبرات  البرامج والمشروعات؛ لتمبيةالرياضية، وتنفذ  والأنشطة ،المدرسية والإذاعة ،المكتبة كأصدقاء
لم و ذلك كمّ ، إلا أن أثر والقراءة البيتيةكمشروع الحكواتي  وتعزيز اىتماماتيم المختمفة، ،مطلابلالتعميمية 

اللازمة لممرحمة التالية من التعميم، الأساسية والحياتية لميارات االأكاديمي واكتسابيم  ىمنجاز ينعكس عمى إ
لا يتم إثراء خبرات الموىوبين كما . الميارات المعرفية البسيطة تنمية عمىفييا التركيز حيث يتم 

 المختمفة المناىج الدراسيةتحميل الاىتمام بعدم ، و ؛ نتيجة قمة البرامج المقدمة ليموالمتفوقين بالقدر الكافي
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، إلا أنو لم ، خاصةً في دروس نظام الفصلفي أغمب الدروس يتم الربط بين المواد الدراسية .ومراجعتيا
 عدم التركيز فيو عمى إكساب الميارات الأساسية.؛ نتيجة يكن فاعلًا 

 
الإرشادية كموحة حقوق  الموحات بنشر والمسؤوليات، والواجبات لمحقوق الطلاب أغمب فيم تنمية يتم

عمى رعاية غير أنيا لم تنعكس عمى وعييم بصورة كافية، باستثناء تأثيراتيا الإيجابية  وواجبات الطالب،
بمشاركة والمواطنة  الانتماء روح تعزيز يتم الطلاب لزملائيم من ذوي الاحتياجات الخاصة.بعض 

 أركان المواطنةالعمل الوطني، وعبر تفعيل  الطلاب في الاحتفالات والمناسبات الوطنية، كذكرى ميثاق
خطوات " :الموحات الجدارية مثلبزه يوتعز ج المني بيئتيا في إثراءتوظف المدرسة . والموحات التراثية

داخل الصفوف وخارجيا كإنجازات البراعم  الطلاب بأعمال ، والاحتفاء"سبوعقطار أيام الأ"و "الوضوء
  .جاذبةبمشاركة أولياء الأمور؛ مما يجعميا بيئة  يامساحات بعض زراعةوتعتني بتجميميا و  الصغار،

 
 

  رشادهمما مدى جودة   ؟مساندة الطمبة وا 
 

 غير ملائم 4الحكم: 
ببرنامج تييئة اشتمل عمى المسابقات  قبل وبعد التحاقيم بالمدرسةالمدرسة الطلاب المستجدين ئ ييّ ت  
. كما تييئ ىمالتربوية مع أولياء أمورىم؛ مما ساىم في استقرار ة، والمقاءات يمرافق المدرسالتعريف بالو 

تييئ طلاب ، و زيارة طلاب الصف الثالث لصفوف الرابعالطلاب لممرحمة المقبمة من التعميم من خلال 
 لتعريفيم بطبيعة المرحمةالاجتماعي  ىامرشداستضافة الصف الرابع لممدرسة التي سوف ينتقمون إلييا ب

  .المقبمة
 

ت مبى الاحتياجات الشخصية لمطلاب بتوفير الدعم المادي، غير أن متابعة تطورىم الشخصي لم يكن 
دنا"، وجود بعض البرامج المعززة لمسموك كمشروع "قيمنا توحّ من رغم فعمى البالمستوى الملائم، 

 عن والحصص الإرشادية، إلا أنيا لم تنعكس بقدر كاف  عمى سموك الطلاب وتصرفيم بوعي، فضلًا 
؛ مما أدى إلى تكرار المشكلات كدراسة الحالة المتبعة نحو المخالفات السموكيةالإجراءات عدم فاعمية 
 بين الطلاب.
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تتواصل المدرسة مع أولياء الأمور من خلال المقاء التربوي المطور "مدرستي في عيون والديّ"، 
. ت وظف يًّاوشخصا ىذا التواصل لم يكن كافيًا لمتابعة تقدم الطلاب أكاديميًّ  ، إلا أنوالساعات المكتبية

في خاصة نتائج الاختبارات التشخيصية في دعم ومساندة طلاب صعوبات التعمم بصورة مناسبة، 
لا يتم تقديم الدعم المناسب لمطلاب المتفوقين وذوي التحصيل في الوقت الذي  ،الثاني والثالث الصفين
يتم تقديم الدعم المناسب لطلاب  اختصاصية تفوق وموىبة في المدرسة. توافرعدم في ظل  ،نيالمتد

من تقدمو  عدم التأىيل الكافي لممعممات لمتعامل مع الطالب الكفيف يحدّ ن إصف الدمج، غير 
  الأكاديمي.

 
لمممرضة دور في و  عمى عممية الإخلاء،منتسبييا تدريب  حيث يتم، بشكل عاموصحية المدرسة آمنة 

ا عمى سمبً يؤثر في بعض المرافق؛ وت متابعة سموك الطلاب ومراقبتيم ، إلا أنّ تفااصحيًّ  لابياطرعاية 
 .      شعور بعضيم بالأمن

  
 

 والحوكمة القيادة والإدارة
 

  ر ما مدى فاعمية القيادة والإدارة والحوكمة في تعزيز الإنجاز الأكاديمي والتَّطوُّ
حداثالشخصي و   المدرسة؟في التَّحسُّن  ا 

 
 غير ملائم 4الحكم: 

لا إلدى المدرسة رؤية تركز عمى النماء والانتماء، صيغت بصورة تشاركية مع أغمب منتسبات المدرسة، 
آليات التقييم الذاتي بالمدرسة لا تتسم بالدقة . تنعكس عمى أداء المدرسة بالمستوى الملائمأنيا لم 

جانبي  أن إضافة إلى ،بعض الأقساملدى الضعف غير واضحة والشمولية، حيث أن بعض جوانب 
عمى الرغم من كونيما من أبرز أولويات لم يحظيا بالاىتمام المناسب، التعميم والتعمم وسموك الطلاب 

فاعمية عمميتي التعميم والتعمم والتطور في ا ر سمبً مما أثّ  ؛التحسين والتحديات التي تواجو المدرسة
لممدرسة خطة استراتيجية تضمنت بعض الجوانب الرئيسة كرفع مستوى التحصيل  لمطلاب. الشخصي

لى الإجراءات والبرامج الفاعمة؛ ،مؤشرات الأداءإلى الدراسي والتنمية المينية لممعممات، إلا أنيا تفتقر   وا 
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العام لممدرسة، من تطوير الأداء  دَّ حمما توصيات المراجعة السابقة؛  عتبار متابعةولم تأخذ في الا
فاعمية في ؛ الأمر الذي يؤثر ، كما أن المدرسة تعمل عمى أكثر من خطةالتعميم والتعممخاصة في 

  التخطيط والمتابعة.
 

"الإدارة الصفية" و"التعميم  مثل: ،الحمقات النقاشية والورشالبرامج التدريبية كتنظم المدرسة بعض 
دقة عدم ، إلا أن كالقيام بالزيارات التبادلية المتمايز"، كما تتعاون بعض الأقسام التعميمية فيما بينيا
كفاية التحفيز والمساندة من قبل القيادة المدرسية وكفاية متابعة أداء المعممات وقياس أثر تدريبين، وعدم 

 دة عمى تحسينمحدو بصورة  أدى إلى انعكاس أثر تمك البرامجو  ،حدالعمل بروح الفريق الوافي  أثر
  .ئينأدا مستوى

 
 ،الاستبانات بتطبيق حول ما تقدمو من برامجتسعى المدرسة لاستطلاع آراء الطلاب وأولياء أمورىم 

تنظيم  :وتستجيب لبعض مقترحاتيم مثل ،وأولياء الأمور بومجمسي الطلا ،صناديق التواصلتفعيل و 
والذي انعكس عمى  ؛وزيادة عدد المنحدرات لتسييل تنقل ذوي الاحتياجات الخاصة ،بانصراف الطلا
إلا أن فريق التحسين في تنفيذ بعض البرامج الداعمة، تتعاون المدرسة مع  .عن المدرسةرضاىم الملائم 

الاستراتيجي والبرامج م تظير بصورة كافية عمى تطور الأداء العام، خاصة في التخطيط فاعميتيا ل
 :ات المجتمع المحمي لتعزيز الشراكة المجتمعية مثلبعض مؤسسإضافة إلى تعاونيا مع  ،التدريبية

يظير ذلك لم أثر إلا أن  الميرجان الصحي،المشاركة في و  ،التجويدلتعميم معممات الالتعاون مع إحدى 
. تستخدم المدرسة مرافقيا كمركز اوشخصيًّ ا تقدم المستوى العام لمطلاب أكاديميًّ عمى بصورة ممموسة 
 توفيرفي التفاوت ، ولكن في خدمة العممية التعميميةكالسبورات الذكية  والموارد التعميميةمصادر التعمم 

جودة ما فيما يتعمق بتسبات المدرسة دافعية ومبادرات من فير أثّ  الأكاديميةالمستمزمات التعميمية للأقسام 
 . يقدم
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 القوة الرئيسة بالمدرسةمواطن 
 

  والتزاميم المواعيد الطلاب بالحضورانتظام 

 لممستجدين منيم فاعمية برامج التييئة 

 بالجداريات وأعمال الطمبة البيئة المدرسية المعززة لممنيج. 
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 التوصيات
 

 بهدف التَّحسُّن، يجب عمى المدرسة:
 

  وخارجيا السموك الإيجابي لمطلاب داخل الصفوف وتطويرتنمية 

  تطوير آليات التقييم الذاتي والمتابعة، واستخدام النتائج بدقة في تحديد أولويات العمل، وتطوير
 الخطة الاستراتيجية

  بحيث تشمل تحسين عمميتي التعميم والتعممبرفع مستوى الإنجاز الأكاديمي لمطلاب : 
 تنمية الميارات الأساسية في المواد الأساسية 
 ميةإدارة الدروس بفاع 
  التعميمية المختمفة فئاتيمبمساندة الطلاب 
  تمبية احتياجات الطلاب التعميميةفي من نتائجو؛ والإفادة توظيف أساليب التقويم الفاعمة. 

 .متابعة أثر برامج رفع الكفاءة المينية عمى أداء المعممات في الدروس 


