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  المقدمة
 

راجعة إجراء هذه المقامت إدارة مراجعة أداء المدارس الحكومية بالهيئة الوطنية للمؤهلات وضمان جودة التعليم والتدريب ب
الأخرى، نشطة وقد قام المراجعون أثناء فترة المراجعة بملاحظة الدروس، والأ مراجعين،خمسة أيام من قبل  ثلاثةعلى مدار 

المكتوبة وغيرها، وتحليل البيانات المتعلقة بأداء المدرسة والوثائق المهمة الأخرى، فضلًا عن  طلبةوالاطلاع على أعمال ال
ويعرض هذا التقرير خلاصة ما توصلوا إليه من نتائج،  وأولياء الأمور. طلبةبالمدرسة وال موظفينمع ال التي تجرىمقابلات ال

  وما أصدروه من توصيات.
 

          نتائج المراجعة ملخص
 

 4 غير ملائم  1 مرض    6 جيد  1 ممتاز
 

 
 

 على مدار دورات المراجعة  يوضح الرسم البياني مستوى الفاعلية العامة للمدرسة 
  
 
 

 
 
 
 
 

 الحكم
 المجال

 ثانوي/ال بوجه عام
 العالي

 الإعدادي/
 المتوسط

 الابتدائي/
 الأساسي

 الأكاديمي لطلبةاإنجاز  6 - - 6
 جودة المخرجات

 للطلبة التطور الشخصي 1 - - 1
 التعليم والتعلم 6 - - 6

 جودة العمليات الرئيسة
رشادهم 6 - - 6  مساندة الطلبة وا 
 ضمان جودة المخرجات والعمليات القيادة والإدارة والحوكمة 6 - - 6

 ة الاستيعابية على التحسنالقدر  6
 الفاعلية العامة للمدرسة 6

1 

2 

3 

4 

 الدورة الثانية                    الدورة الثالثة               الأولى الدورة          
       (2002 – 2011)            (2011 – 2014)                 (2012 – )... 
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 لمدرسةاتقرير 
 

 ي مقابل التقديراتالكلمات النسبية المستخدمة ف
 

 الدلالة الكلمات المستخدمة التقدير

 ممتاز
 تدل على وشك بلوغ الشمول والتمام /تدل على الشمول والتمام الجميع تقريبًا  /الجميع

 الغالبية العظمى
 تدل على الكثرة والشيوع وتزيد على معظم  الأغلبية العظمى

 تدل على الكثرة بما يجاوز حد الأغلب معظم جيد
 تدل على تجاوز الحد المتوسط أغلب/مناسب/ملائم/متفاوت مرض  

 غير ملائم

 تدل على ما دون المتوسط قليل/ أقلية
 قليل تدل على ما هو أدنى من محدود

 تدل على الندرة والقلة الشديدة امحدود جد  
 تدل على انعدام الشيء معدومًا )لا يوجد(

 
 

 جيد" علية العامة للمدرسةاالف" 
 

 مبررات الحكم
 

  بارزًا في مجال التطور الشخصي تحقيق المدرسة تقدمًا
ي ف في مستوى أدائهافي المستوى الممتاز، و الذي ظهر 

 من المستوى المرضي إلى حيث ارتقت ،مجالاتبقية ال
 .لمستوى الجيدا

  ثقة الطالبات الكبيرة بأنفسهنّ، وقدرتهنّ على تحمل
المسئولية، وتولي الأدوار القيادية، وحماسهن الكبير في 
الدروس، وفي الأنشطة اللاصفية العديدة والمتنوّعة، 

 تي تثري خبراتهنّ.وال
  ،وعي الطالبات الكبير، وتحليهنّ بالخلق الرفيع

 والتزامهن القيم الإسلامية، وتواصلهنّ معًا بانسجام  
واضح؛ الأمر الذي انعكس على شعورهنّ بالأمن 

 النفسي.

  وعي القيادة المدرسية بجوانب القوة وتلك التي تحتاج
 في بناء العلاقات زميّ مال هادور و  إلى تطوير،

الاجتماعية، باعتمادها التشاركية في اتخاذ القرار، 
 المفتوح، وبث روح الحماسة لدى واتباعها سياسة الباب

 دفعهنّ نحو التطوير والعطاء.ي؛ بما سباتهاتمن
  ر الذي يركز على أولويات التطويالإستراتيجي التخطيط

والتحسين في المدرسة، والمبني وفق نتائج تقييم ذاتي 
ساهم بدرجة كبيرة في الارتقاء بالأداء العام دقيق شامل؛ 

 للمدرسة.
 تعلملاتعليم و الستراتيجيات لإمعظم المعلمات  توظيف 

التي ؛ ةخاصةً في الدروس الممتازة والجيد ،بصورة فاعلة
 علية برامجانتيجةَ ف ؛أكثر من نصف الدروس مثلت

 تحقيق الطالبات مستويات ، والتي ساهمت فيالتمهين



 

  الهيئة الوطنية للمؤهلات وضمان جودة التعليم والتدريب
 1                                                                                  6112أبريل  11-11 - مدرسة الحنينية الابتدائية للبنات –تقرير المراجعة 

 نوأكسبته في معظم المواد الدراسية، أداء مرتفعة
ة اللغ في هنالمهارات الأساسية، باستثناء تفاوت

. إضافة إلى تفاوت بعض المعلمات في إدارة الإنجليزية
تفادة في الاسو  ،الطالبات تحدي قدراتوقت التعلم، وفي 

مساندة الطالبات ذوات التحصيل  من نتائج التقويم في
 .المنخفض

  الدعم والمساندة الجيدة، المقدمة لمعظم فاعلية برامج
الطالبات بفئاتهنّ المختلفة، وأثرها البارز في تقدمهنّ، 

 وهوبات، واللاتيطالبات صعوبات التعلم، والم خاصةً 
 العربية.لغتهنّ الأم غير 

 عن الخدمات  متميزرضا الطالبات وأولياء أمورهنّ ال
 التي تقدمها المدرسة.

 
 أبرز الجوانب الإيجابية

  لحياة المدرسيةفي ا معًا انسجام  و بحماس  كبير، وثقة  عالية بالنفس، ومشاركتهنّ السلوك الحسن،  الطالباتالتزام. 

  ،في بناء اعلًا فكان أساسًا وشامل،  ،دقيق ،تقييم ذاتيالمعزز بوعي القيادة المدرسية بأولويات التحسين والتطوير
 ة.يخطط المدرسال

  ،وتحسين مستويات الطالباتفي تطوير أداء معظم المعلمات ومساهمتهافاعلية برامج رفع الكفاءة المهنية ، 
 .التعليمية

 المختلفة بالأنشطة اللاصفية، والفعاليات المدرسية وفقًا لاهتماماتهن. تعزيز خبرات الطالبات، واهتماماتهن   
 
 

 التوصيات
 كسابهنّ  ياتبمستو  الارتقاء  ،برالمهارات الأساسية بشكل  أك الطالبات في الدروس إلى المستويات الممتازة، وا 

 .خاصة في اللغة الإنجليزية
  من خلال ،بصورة  أكبر؛ للارتقاء بها نحو التميّز التعليم والتعلُّم عملياتالاستمرار في تطوير: 

 الاستفادة من نتائج التقويم في مساندة الطالبات ذوات التحصيل المنخفض 
 الاستثمار الأفضل لوقت التعلم 
 التفكير العليا لدى الطالبات، وتحدي قدراتهن في الدروس تنمية مهارات. 

  لتعلم، واختصاصية مركز مصادر ا ،البشرية المتمثِّل في: المعلمة الأولى للغة الإنجليزية المواردسد النقص في
   الصالة الرياضية، ومركز مصادر التعلم. :وفي المرافق التعليمية المتمثِّلة في
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  جيد"على التحسن  الاستيعابيّة المدرسةقدرة" 
 

 مبررات الحكم
 

  المدرسية الواضح بواقعها، ودرايتها بكافة وعي القيادة
جوانب القوة لديها، وتلك التي تحتاج إلى تطوير؛ الناتجة 

الذي  ،لواقع المدرسة عن التقييم الذاتي الدقيق والشامل
 هاتخطوتنفيذ تمت الاستفادة من نتائجه في بناء 

تابعة مالوآليات  ،جراءاتالإبرامج و ال، ذات ستراتيجيةالإ
 دقيقة.لالفاعلة وا

  توافر هيئتين إدارية وتعليمية تعملان بحماس نحو
التغيير والتطوير؛ نجحا في التغلب على التحديات التي 

تي الطالبات اللاقدرة تواجه المدرسة، خاصةً المرتبطة ب
 وأثمرتا مواقف، على التعلم العربية لغتهن الأم غير

الموارد  تعليمية جيدة وممتازة، على الرغم من نقص
البشرية المتمثل في المعلمة الأولى للغة الإنجليزية، 

بعض  ونقص واختصاصية مركز مصادر التعلم،
 الصالة الرياضية، ومركز مصادر التعلم. :مثل ،المرافق

   فاعلية برامج رفع الكفاءة المهنية، وانعكاس أثرها بشكل
 ، خاصةً جيد على أداء معظم المعلمات في الدروس

 .والممتازة ةالجيد
  التوافق الكبير لتقييمات المدرسة لمجالات عملها وأدائها

العام في استمارة التقييم الذاتي، مع الأحكام التي 
أصدرها فريق المراجعة.
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  المخرجاتجودة 
 

  جيد" الأكاديمي الطلبةإنجاز" 
 

 مبررات الحكم
 

  تحقق الطالبات نسب نجاح مرتفعة في جميع
-6114الامتحانات المدرسية في العام الدراسي 

، جاءت أقلها %99و %78، تراوحت ما بين 6115
 الصف الثاني الابتدائي.في في اللغة العربية 

  ا في دً ومرتفعة ج ،مرتفعةإتقان تحقق الطالبات نسب
الغالبية العظمى من المواد الأساسية في الحلقة 

 ، تراوحت6115-6114الأولى في العام الدراسي 
، وهي نسب تتوافق مع نسب %77و %60بين  ما

لثاني لصف افي اعدا اللغة العربية  ،النجاح المرتفعة
 سطة وقريبة من الارتفاعحيث جاءت متو  ،الابتدائي
 .%57بلغت 

  ،المرتفعة مستويات ن والإتقاتعكس نسب النجاح
في أكثر من نصف معظم الطالبات التي جاءت 

 .والممتاز ،الجيد :ينالمستويَ في الدروس 
  إلى  6111-6116في الأعوام الدراسية من

، تستقر نسب النجاح المرتفعة في 6114-6115
اللغتين العربية والإنجليزية، وتتراجع في ارتفاعها في 

 الرياضيات والعلوم.
  الطالبات المهارات الأساسية في اللغة تكتسب معظم

 ،العربية بصورة جيدة، كالقراءة الجهرية، والاستماع
 ،الشفهي نيوالتعبيرَ  ،والتحدث باللغة العربية الفصحى

صورة المهارات الأساسية بيكتسبن في حين ، والكتابي

 لحروفا حيث يَعْرِفْنَ متفاوتة في اللغة الإنجليزية، 
 ،لوانتمييز الأو  الكتابة، في نتفاوتيو  ،معرفةً جيدة

الطالبات  وقد جاء اكتساب ،وتضاد الكلمات
 .لها بمستوى أفضل المتفوقات

 لمهارات الحسابية بصورة االطالبات معظم  تكتسب
ع التعامل مومعرفة  ،حل المسائل اللفظيةفي  ،جيدة

جراء العمليات الحسابية عليهاالعملات و  يز وتمي ،ا 
 بصورة  ، و أرقام ةمن ثلاثعداد المكونة لأوقراءة ا

البات الط تفاوتتعداد. و لأمتفاوتة في معرفة منازل ا
، حيث جاء تعرفهن ميةالمهارات العل في اكتساب

على خواص المواد الصلبة بصورة أفضل من 
التعرف على الخصائص  عندالاستنتاج والتبرير 

 الكيميائية للمواد.
  تتقدم معظم الطالبات بصورة جيدة في الدروس

في دروس كان أفضلها ، عامة عمال الكتابيةلأاو 
 اتالطالبحقق اللغة العربية والرياضيات، حيث ت

البرامج و لتنوع الأنشطة  نظرًا ؛اا ممتازً المتفوقات تقدمً 
لأم غير ا نلغته لاتيال الباتتقدم الطت، و المقدمة لهن

 ذوات الطالبات، في حين تحقق امناسبً العربية تقدمًا 
 في الدروس امتفاوتً تقدمًا  التحصيل المنخفض
تتقدم طالبات صعوبات التعلم و  والبرامج المدرسية.

 بصورة ممتازة في برنامج التربية الخاصة.
 
 

 جوانب تحتاج إلى تطوير
  عمال الكتابية بصورة أكبر.لأالتحصيل المنخفض في الدروس وا ذوات الطالباتتقدم  
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  ممتاز"للطلبة  الشخصيالتطور" 
 

 مبررات الحكم
 

  تساهم الطالبات في الدروس، وفي الفعاليات المدرسية
ثقة وال ،تمتعن بروح المبادرةتبفاعلية، وحماس بارزين، و 

في قيادة تهن ، كمشاركفي مشاركاتهن عاليةال
وقيامهن بدور المعلمة الصغيرة في  ،المجموعات

ومساهمتهن المتميزة في أنشطة اللجان  ،الدروس
والمجالس الطلابية، وبرامج ما قبل الطابور والإذاعة 

"، "فسحتي سعادتي فعالية :مثل ،الصباحية، والفسحة
 لكترونية. لإوالمسابقات الرياضية، والدينية، وا

  زمن رفيعًا، ويلتتبدي الطالبات سلوكًا قويمًا وخُلقًا
المحافظة على بيئة المدرسة وممتلكاتها، ويتجاوبن بألفة 

  .مع معلماتهن وزميلاتهن
 ميقًا ، وفهمًا عاوطنيً  وانتماءً قويًا الطالبات حسًا  تظهر

للعادات والتقاليد البحرينية الأصيلة، والقيم الإسلامية 
ير كاحترامهن الكب في الحياة المدرسية، تفاعلهنعبر 
هن مشاركتو  ،أثناء تأدية السلام الوطني يظهرنه الذي

ي ا فمك ،الانتماء والمواطنة برامج لجنةالمستمرة في 
ي وف ،تصميم أجمل بطاقة في "يوم الميثاق" قةسابم

ملكة الحنينية" “مسرحية "الوحدة الأخوية"، ومشروع 
 تهنمشاركإضافةً إلى  و"من سلتي تبدأ نظافتي".

لعبة السكينة " :مثل ،بحماس في الألعاب الشعبية
حف متزيارة الميدانية، مثل:  في الزياراتو ، "ةوالصبّ 

 .وبيت القرآنالبحرين الوطني، 

  إلى المدرسة،منتظم الالحضور الطالبات معظم تلتزم 
ويتسمن بالانضباط العالي في مواعيد الطابور 

وعيهن  الصباحي، والحصص الدراسية؛ نتيجة
لتي ا الفاعلة المشروعاتبوحرصهن، وتعزيز المدرسة 

، مثل: "نشيطات الحنينية"، على الانضباط هنتحث
إلا أن  ،تسالي"× وبرنامج ما قبل الطابور "تسالي 

حضورهن في الأيام الواقعة بين المناسبات والإجازات 
 أقل.ظهر بانتظام 

   نودي ومتآلف، وينسجم تتواصل الطالبات معًا بشكل 
داخل الدروس وخارجها،  كبير فيما بينهنَّ في تناغم

أثناء العمل  ية متنوعةبمهارات تواصليتفاعلن و 
، كالحوار والمناقشة، والطلاقة في التعبير عن التعاوني
اللجان  فيوتقبل وجهات النظر المختلفة  الرأي،

ديرها التي ت ،الفعاليات المدرسيةوالمواقف التعليمية و 
  زميلاتهن.

 الطالبات باستقلالية، عمل الغالبية العظمى من ت
مثل:  ،تطوعية ، ويقمن بأدوارالمسئولية نويتحمل

رموز  برنامجبصورة ذاتية  ، ويوظفنالمسعفة الصغيرة
تقديمهن على  علاوةً ، "QR" الاستجابة السريعة

عدادهن البحوث واالعروض الإلكترونية، و  كما  ،لتقاريرا 
 ."الباحثة الصغيرة"في مشـــــــــــــــروع 

 
 جوانب تحتاج إلى تطوير

 .التزام الطالبات الحضور إلى المدرسة في الأيام الواقعة بين المناسبات والإجازات بصورة أكبر 
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 جودة العمليات الرئيسة
 

 جيد"والتعلم  التعليم" 
 

 الحكممبررات 
 

  ستراتيجيات تعليم وتعلم فاعلة في إتوظف المعلمات
 التعلم باللعب، وتمثيلمثل: الدروس الجيدة والممتازة، 

تراتيجية سالأدوار، والتعلم التعاوني، والتعلم بالأقران، ولإ
 امحورً  الطالبة في جعلالمعلمة الصغيرة دور واضح 

ة تلك في حين ظهرت فاعلي ،لعملية التعليميةل
بصورة أقل في بقية الدروس. فضلًا عن الإستراتيجيات 

الربط ك ،والحياة العملية ،الربط بالمواد الدراسية هنتوظيف
بين الرياضيات والمواطنة في التعرف على العملة 

 سبوعيًاأ، إضافة إلى تعزيز بعض القيم البحرينية النقدية
 .من خلال المادة العلمية المقدمة في الدروس

  ُي معظم المعلمات دافعية الطالبات وتجذب انتباههن نمِّ ت
نحو التعلم واكتساب المهارات، والمعارف، والمفاهيم 
باستثمارهنّ الجيد للموارد التعليمية المتاحة، كالبطاقات 
الإيضاحية، والسبورات الصغيرة، والأفلام التعليمية، 

: والتقنيات الحديثة، مثل، "دينيز"لعد، ومكعبات وعصا ا
 عنفضلًا العارض الإلكتروني، والسبورة الذكية، 

استغلالهنّ أركان البيئة الصفية، وساحات المدرسة 
 وجدارياتها.

  ،تدير معظم المعلمات دروسهنّ بصورة منظمة ومنتجة
من حيث التخطيط، والتسلسل المنطقي في الانتقال بين 

رس، والقدرة على دمج الطالبات في أنشطة جزئيات الد
حين تأثرت إنتاجية بعض الدروس بالإدارة  التعلّم، في

الوقتية؛ نتيجة الإطالة والإسهاب في الأنشطة التعليمية، 
 جزاء الدرس. أأو سرعة الانتقال بين 

 معظم المعلمات أساليب تحفيز جيدة، كالتعزيز  تستخدم
تخدام ، والتعزيز المادي باسالتشجيعيةاللفظي بالعبارات 

 عضب ومنحهنلوحة النجوم، والحلوى، والهدايا الرمزية، 
 كـملكة القراءة، ونجمة الحاسوب.  ،لقابالأ

  توظف معظم المعلمات أساليب تقويم متنوعة وفاعلة
ريرية، الفردية منها والجماعية، كما كالشفهية والتح

قويم التالتقويم بالملاحظة، وتقويم الأقران، و  يوظفن
حولها؛ لتعزيز تعلم  التغذية الراجعة يقدمنالذاتي، و 

ت في تلبية احتياجا هاستفدن من نتائجيو الطالبات، 
 لطالباتالمقدمة لالمساندة التعليمية  ، إلا أنهنمعظم
 روس.الدبعض في تفاوتت التحصيل المنخفض  ذوات

  ُكلف الطالبات بقدر جيد من الواجبات والأعمال ت
مايز في راعى التيُ حيث الكتابية، التي تتحدى قدراتهن، 

ويتم ، العربية، والعلومفي اللغة  معظمها، خاصةً 
ارات ، وتعزيزها بالعبةودقيق ةمنتظم ها بصورةتصحيح

 ة الراجعةتقديم التغذيفي تفاوت مع الالتشجيعية والنجوم، 
 .حولها

  ُالدروس  مناسبة في مهارات التفكير العليا بصورة   ىنمّ ت
د، التفكير الناقو ستنتاج، لاالجيدة والممتازة، كمهارة ا

ها إلا أن، دروس اللغة العربية في خاصةً التفسير، و 
 في بقية الدروس.نسبيًا أقل  جاءت بمستوىً 

  تتحدى معظم المعلمات قدرات الطالبات في الأسئلة
ايز التي يراعى فيها التم ،المتنوعةوالأنشطة التعليمية 

اج المختلفة، ويكون ذلك بالاستنتيتناسب وقدراتهن  بما
وعمليات الجمع في مادة الرياضيات، وتجديد أخوات إن 

 وف الجر والتغني بها في اللغة العربية.وكان وحر 
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 جوانب تحتاج إلى تطوير
  للطالبات ذوات التحصيل الدراسي المنخفض بصورة أكبر.المقدمة المساندة التعليمية 

 الاستثمار الأمثل لوقت التعلم. 

  في الدروس بصورة أكبرلدى الطالبات تنمية مهارات التفكير العليا. 
 
 

  رشادهم  "جيد"مساندة الطلبة وا 
 

 مبررات الحكم
 

  في  صيةالتشخيتَستَفِيدُ المدرسةُ من نتائج التقويمات
تلبية احتياجات الطالبات التعليمية، بوضع الخِطط 

، ومتابعة مؤشر التقدم عَبرَ الفاعلة العلاجية، والإثرائية
صعوبات التعلُّم، طالبات برنامج "قصر التَّحدي" ل

وبرنامج "أُحِبُ العربية" الخاص بالطالبات اللاتي لغتهن 
غة في الل "الأم غير العربية، وبرنامج "قصر الأميرات

طالبات لا الذي تتفاوت فيه متابعة العربية والرياضيات
ز تَميُّزمنخفضذوات التحصيل ال  الباتالط ، كما تُعزِّ

ي مِّ نتُ المتفوقات من خلال برنامج "ملكة الحنينية"، و 
ة في الأنشط نالموهوبات بمشاركته خبرات الطالبات

غة والإلقاء بالل ة والخارجية؛ كالغناء والتمثيل،الداخلي
 العربية. 

 تَدعَمُ المدرسةُ الاحتياجات المادية والمعنوية للطالبات 
بصورة  فاعلة ، كتوفير الحقيبة المدرسية، ومَعونة الشتاء، 

هن عندما تكون لديهن مشكلات؛ من خلال نساندتو 
محاضرات، مثل: "كيف أحمي نفسي"، و"صحتي ال

"، الصغيرةالسواعد مثل: " ،وعاتسعادتي"، والمشر 
الحنينية" إضافةً إلى الحصص الإرشادية،  مملكة"و

زة للقِيَم والسلوك الحسن.      المعزِّ
  تثُري المدرسةُ خبرات الطالبات بمجموعة  متنوعة  من

مختلفة، ال التي تتلاءم واهتماماتهن الأنشطة اللاصفّية،
مثل:  ،اللجان والفِرق المدرسيةكمشاركتهن في أنشطة 

". رة الصغيرة"، ولجنة "الصحة والسلامةلجنة "الماه
خارجية لعلاوةً على مشاركتهن في المسابقات الداخلية وا

 ولبالمركز الأ فوزهنصغار" و كمسابقة " الرفاع بأنامل 
، وتنفيذ الزيارات الميدانية، كحضور معرض فيها

 ."السراج المنير" وزيارة المتحف العسكري
  ًتابعُ لمنتسباتها، وتُ  تُوفِرُ المدرسةُ بيئةً صحيةً آمنة

جوانب الصّيانة بشكل  مُنتظم  على الرغم من قِدم المبنى، 
وصِغر مساحة المدرسة، واكتظاظ الطالبات داخل 

. وتُدرِّب المعلمات والطالبات على استخدام وفالصف
مطافئ الحريق، وتُحدد مخارج الطوارئ ونقطة التجمع، 

بهم على عملية الإخلاء بالتعاون مع   اعلدفإدارة اكما تُدرِّ
تنُظِّمُ المحاضرات الصحية، وتُدرِّب كما المدني. 

ولية من خلال مشاركتهن الطالبات على الإسعافات الأ
 سعفة الصغيرة".المفي لجنة "

 برامج ، ببصورة  متميزة جددتُهيِّئ المدرسةُ الطالبات ال
ي أرجاءِ م جولة  فهادفة، وتنظي ترفيهيةوأنشطة مُتنوِّعة 

؛ هنالمدرسة، وعَقدِ لقاءات تربوية مع أولياء أمور 
لتعريفهم بأنظمةِ المدرسة وقوانينها؛ مما ساهم في 

مرحلة الباتها للاستقرارهن بسهولة ويسر. كما تُعِدُّ ط
التالية من التعليم، بتنظيم زيارات ميدانية لطالبات 
الصف الثالث إلى المدارس المجاورة التي سيلتحقن بها، 

 كمدرسة الأندلس الابتدائية للبنات.
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 حتياجات ات الاو ذلبات تُولِي المدرسةُ اهتمامًا كبيرًا بالطا
ل اخد نمع زميلاتهنحو الانسجام  نالخاصة؛ بما يدفعه

ئة وكرسي متحرك، وتهي ،خاص دالصفوف، كتوفير مقع
لمعنوي الدعم ا تقديم ، إضافة إلىةحركالالمرافق لتيسير 

الحرص على بالعطف والحنان، و المشمول القوي، 
دمج في الحياة الفي الأنشطة والفعاليات، و المشاركة 
 .على نحو  متميز المدرسية

  المدرسةُ المهارات الحياتية لدى معظم الطالبات تنُمِّي
بصورة  جيدة ، كالمهارات القيادية خلال تسيير برامج 

، لوماتالطابور الصباحي، ومهارات البحث، وجمع المع
عبر  ؛بما يتناسب ومرحلتهن العمريةوكتابة التقارير، 

ز إضافةً إلى تعزيتفعيل أنشطة مركز مصادر التعلم، 
في دروس الحاسب  لديهن معلوماتمهارات تقنية ال
.برنامج التمكين الرقمي هنالآلي، وتوظيف

 
 

 جوانب تحتاج إلى تطوير
 في  خفضالطالبات ذوات التحصيل المن متابعةبالتركيز على  بصورة  أكبر، التعليمية الباتتلبية احتياجات الط

  البرامج العلاجية.

  لطالبات بصورة أكبردى التعزيز المهارات الحياتية.
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 ضمان جودة المخرجات والعمليات
 

 جيد" القيادة والإدارة والحوكمة" 
 

 مبررات الحكم
 

  شئة تنتركز رؤية المدرسة التشاركية الطموحة على
جيل راسخ العقيدة مواكب لتطورات العصر، مخلص 

ي ، وقد تُرجمت فلوطنه ذو مخرجات تعليمية متميزة
 .إيجابية مجالات العمل المدرسي بصورة

  اج وتلك التي تحت القوة مواطن ةيالمدرسقيادة التعي
؛ انطلاقًا من تقييمها الذاتي الدقيق، إلى تطوير

 اتوظيفهوالشامل لجميع مجالات العمل المدرسي، ب
من مشروع المدرسة  مستفيدةً و (، SWOTتحليل )

البحرينية المتميزة، والملاحظة المنظمة، في تحديد 
أولويات العمل المدرسي، وتطوير الخطة 

مّنت تض ، والتيوالخطط التنفيذية ستراتيجيةلإا
مؤشرات أداء واضحة وآليات متابعة محددة؛ مما 
أثمر في تطور الأداء العام للمدرسة في جميع 

 المجالات.  
 التقييم الذاتي التي أعدّتها المدرسة  تميزت استمارة

ة ، وجاءت تقييماتها متوافقالمدرسيبمحاكاتها الواقع 
مع الأحكام التي توصّل إليها فريق المراجعة؛ مما 

 .هايعكس وعي
 تنمية  فيدورًا كبيرًا القيادة المدرسية العليا  تلعب

العلاقات الإنسانية الإيجابية، باعتمادها مبدأ 
اتخاذ القرارات، واتباعها سياسة الباب التشاركية في 

المفتوح، والعمل بروح الفريق الواحد، وبث روح 
الحماسة والدافعية بين منتسباتها، بما يدفعهنّ نحو 

وعات عدة مثل: التطوير والعطاء المتجدد، عبر مشر 
والذي يتم فيه أسبوعيًا تكريم معلمة  "درر الحنينية"،

دارية نظير الجهد المميز، نحهنّ شهادات الشكر وم وا 

والتقدير، وتفويض بعضهنّ وفقًا لكفاءتهنّ للقيام 
المعلمة الأولى للغة الإنجليزية، مهام  :مثل ،بمهام

لقيام امثل  ،ببعض الأعمال المساندة لفنياتشغال اا  و 
ز مركشراف الإداري، واختصاصية لإاكل  من:  مهامب

 .التعلم مصادر
 المعلمات في لارتقاء بأداء على ا المدرسةعمل ت

، بإعداد وتنظيم بصورة جيدة المواقف التعليمية
، "الإدارة الصفية"ج والورش التدريبية، مثل: البرام

فة "، إضاحسب معايير الثقل و"معايير الدرس الجيد
إلى تنفيذها الزيارات الصفية، والتبادلية الداخلية 
والخارجية، والجلسات التطويرية، وتحتضنُ المعلماتِ 

 ، الذي يقدمجديدجدول تدريب المعلم الضمن الجددَ 
 مع المتابعة الحثيثة من قبل برامج تدريبية موجهه،

لدعم ا . كما تستفيد منالقيادتين العليا والوسطى
مشروع و  ،الخارجي التحسين الفاعل الذي يقدمه فريق

 ."متميزذات أداء  التوأمة مع مدرسة"
  مواردها ومرافقها التعليمية المتاحة  المدرسةتوظف

توظيفًا جيدًا، في تعزيز تعلم الطالبات وتنمية 
 ،وسفي الدر  خبراتهنّ، كتوظيفها مختبر الحاسوب

عن  لكتروني، فضلًا لإوأغراض التدريب على التعلم ا
 :ركنتفعيل الأركان، مثل  عبر توظيف ساحتها

  قرآن".ال "، و"قراءة"الثقافة الشعبية" و"دكان الحنينية
 الأمور  الآباء والطالبات، وأولياء ايشارك مجلس

 في الحضورمعظمهم ب شاركحيث ي ،إيجابية بصورة  
م المقامة أثناء الفسحة يو  خاصةً  ،المدرسيةالفعاليات 
 كما ، ويواكبون المستجدات في المدرسة.الخميس
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تمع لمجمع مؤسسات ا جيدةتتواصل المدرسة بصورة 
ع مركز م المحلي؛ لتثري خبرات طالباتها، كتواصلها

؛ لتقديم المحاضرات "الصحي "الرفاع الشرقي

الصحية والتوعوية، والإدارة العامة للمرور، وشرطة 
 الإرشادية، خدمة المجتمع؛ لتقديم المحاضرات

مام بوابة المدرسة.وتنظيم حركة السير أ
 
 

 جوانب تحتاج إلى تطوير
  مان التميز لض ؛تطوير أداء جميع المعلمات داخل الدروس بصورة أكبرفي متابعة أثر برامج رفع الكفاءة المهنية

  في عمليتي التعليم والتعلم.
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 المدرسةأساسية عن  معلوماتملحق: 
 

 

 الحنينية الابتدائية للبنات اسم المدرسة )باللغة العربية(

 Al-Hunaineya Primary Girls المدرسة )باللغة الإنجليزية(اسم 

 6111 سنة التأسيس

 911مجمع - شارع الشيخ حمود بن صباح -  191مبنى  العنوان

 الجنوبية/ الرفاع الشرقي محافظة / الالمدينة

 18885129 الفاكس 18887469 18889141 أرقام الاتصال

 hunaineya.pr.g@moe.gov.bh البريد الإلكتروني للمدرسة

 - الموقع على الشبكة

 سنوات 9–2 الفئة العمرية للطلبة

 (16-1الصفوف الدراسية )
 الثانوية الإعدادية الابتدائية

1-1 - - 

 651 المجموع 651 الإناث - الذكور عدد الطلبة

 حدودسر من ذوات الدخل المإلى أُ  أغلب الطالباتنتمي ت الاجتماعية للطلبة الخلفيات

عدد الشعب لكل صف 
 دراسي 

 16 11 11 9 8 7 2 5 4 1 6 1 الصف

 - - - - - - - - - 1 1 1 عدد الشعب

 فنية 14و، اتإداري 8 عدد الهيئة الإدارية

 64 عدد الهيئة التعليمية

 التربية والتعليممنهج وزارة  المنهج المطبق

 اللغة العربية لغة التدريس

  عام دراسي واحد في المدرسة المدة التي قضاها المدير

 الامتحانات الوطنية الخاصة بالهيئة الوطنية للمؤهلات وضمان جودة التعليم والتدريب. الامتحانات الخارجية

 _ الاعتمادية )إن وجدت(

  المستجدات الرئيسة في المدرسة

  تتمثل في6112-6115العام الدراسي خلال  التعيناتأهم ،: 
  مدرسةالمديرة 
  مساعدة مدرسة مديرة 
 .مرشدتين اجتماعيتين 
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