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 (للمدرب) 1�شاط المعلم�ن 

 �شاط مجال التعليم والتعلم والتقو�م

o المعلمون.الفئة المس��دفة : 

o عز�ز معرفة المعلم�ن بمجال التعليم والتعلم والتقو�م ومعاي��ه.هدف النشاط� : 

o  دقيقة.   25إ��  20من  :المق��حة لتنفيذ النشاطالمدة الزمنية 

o أسئلة النشاط. عن : �شاط جما��، يناقش فيھ المشار�ون الش�ل المرفق للإجابة وصف النشاط 

o أوراق النشاط �عدد أعضاء ا�جموعة، وورقة للنشاط بحجم الأدوات المطلو�ة :A3 .لإجابة �ل مجموعة 

o  :آلية التنفيذ 

  ُحُ نَ مْ ي  
ُ
 لتحديد ( قائد، و�اتب، وعارض) ل�ل مجموعة.   ؛ قبل بدء النشاط دقيقت�ن بُ رِّ دَ الم

 إجابا��مللتوصل إ�� الإجابات ال�حيحة �عد مناقشة  ؛ يتم توزيع أسئلة النشاط، ويشارك أعضاء ا�جموعة الأسئلة . 

  ِموعة و�جابا��م،  ا�ج   أعضاء  �اتب ا�جموعة، وخلال ذلك يقوم قائد ا�جموعة بتنظيم مناقشة  لِ بَ يتم كتابة الإجابة المتفق عل��ا من ق

 بما يتناسب مع الوقت ا�حدد. 

 العارض. لِ بَ دقائق من قِ  5يتم عرض إجابات �ل مجموعة �� مدة لا تتجاوز   ،�عد ان��اء الوقت ا�حدد 

 .عد ان��اء عرض ا�جموعات، �عرض المدرب الإجابة النموذجية للمتدر��ن المشارك�ن� 

  تْ دَ جِ إن وُ (الاستفسارات والأسئلة  عنيجيب المدرب(. 

 

 الأسئلة الآتية:  عن ناقش مع زملائك �� ا�جموعة، �عض مؤشرات معاي�� مجال التعليم والتعلم والتقو�م �� ا�خطط أدناه، للإجابة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 التقو�م الأصيل•

التغــــذيــــة الراجعــــة •

 البَ 
َّ
 ةاءَ ن

 المعيار أ

 التعلم النشط•

إدارة بــــــــــــيــــــــــــئــــــــــــة •

 �عليمية منتجة

 المعيار ب
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 اكتب  المعيار أ، والمعيار ب؟  -1

 المعيار أ: توظيف إس��اتيجيات �عليم و�علم فاعلة، المعيار ب: التقو�م والدعم الأ�ادي�ي 

 

 ما المقصود بمؤشر "التعلم النشط" �� المعيار أ؟ -2

 مشاركة الطلبة وتحف��هم.لضمان  مجموعة  فاعلة ومتنوعة من إس��اتيجيات التعليم والتعلم؛  �نالمعلمالتعلم النشط: توظيف 

 

 اءَ نَّ كيف تؤثر التغذية الراجعة البَ  -3
ُ
  ة

َ
 الطلبة، و�علمهم بمرور الوقت؟ مِ دُّ قَ �� ت

بَ  المعلمون �غذية راجعة   اءَ نَّ يقدم 
ً
بِ   ة المعلمون  الطلبة، و�قدمها  ال�ي يحتاجها  التطو�ر والتحس�ن  التقو�مات    ناءً تركز ع�� مجالات   �� أدا��م  ع�� 

 
ُ
 بمرور الوقت �� تلبية الاحتياجات التعليمية ا�ختلفة للطلبة، و�التا�� تقدمهم بمرور الوقت.  مُ هِ سْ ا�ختلفة والأعمال الكتابية، و�

 

 �� تحس�ن فاعلية ممارسات و�جراءات التعلم الصفية؟ ؛ ات: إدارة بيئة �عليمية منتجة، والتقو�م الأصيلكيف �ستفيد المعلم من مؤشر  -4

   تأسيسإدارة بيئة �عليمية منتجة: ينب�� ع�� المعلم   -
ُ
و�ستثمر وقت التعلم بصورة مث��؛ مما   الاح��ام،  زُ زِّ عَ بيئة �عليمية آمنة و�يجابية، �

 �� ز�ادة إنتاجية �علم الطلبة. مُ هِ سْ �ُ 

مستو�ات - ��خيص   �� �ساهم  ومتنوعة؛  فاعلة  تقو�م  أساليب  المعلم  يوظف  الأصيل:  التعليمية  التقو�م  احتياجا��م  وتل�ي  الطلبة، 

 اءة، والدعم الأ�ادي�ي للطلبة.نَّ ا�ختلفة، من خلال تقديم التغذية الراجعة البَ 

 

 والمستو�ات الأ�اديمية؟ ودة تقييم معياري: دمج الطلبة ورعاي��م، ما أدوار المعلم المق��حة لتحس�ن ج -5

بفرص متنوعة لتعز�ز مواه��م واهتماما��م   تزو�دهممن خلال   ،يمكن أن �ساهم المعلم بصورة فاعلة �� تحس�ن جودة معيار دمج الطلبة ورعاي��م

 الموهبة، وكذلك �� �عز�ز ثقة   �� الأ�شطة اللاصفية و�� �جان 
َ
ِ وَ الطلبة بأنفسهم، وت

ّ
كما   م الأدوار القيادية �� المواقف الصفية وال�جان المدرسية.��ِ ل

رة أصيلة ينب�� ع�� المعلم�ن ال��ك�� ع�� إكساب الطلبة المعارف والمفاهيم والمهارات �� الدروس، مع ا�حرص ع�� بناء التقو�مات والتقييمات بصو 

ا �ىي، إضافة إ�� دعم الطلبة  الدرا مع كفايات المن�ج  تتلاءمورصينة   أداء الطلبة؛    ��ومتا�عة أثرها    ،�� المشروعات وال��امج العلاجية والإثرائية  أ�اديمي�

 �� تحس�ن ورفع مستو�ات الطلبة الأ�اديمية. البارز  التأث��وسي�ون لهذا  ؛ لتقليل الفجوة �� الإنجاز

     

 

 


