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 ال��نامج التدر��ي المق��ح للقيادات المدرسية 

 ال��نامج اختياري، و�مكن �عديلھ وتطويعھ بما يتلاءم وظروف المدرسة، واحتياجات منتسب��ا التدر�بية 

o :بر�ائز تقييم الأداء المدر��ي، وأسس ملء استمارة التقييم الذا�ي وفقًا    -  بمختلف مستو�ا��ا  -�عز�ز و�� القيادات المدرسية    الهدف

 لإطار مراجعة أداء المدارس، الصادر عن هيئة جودة التعليم والتدر�ب. 

o :القيادات المدرسية بمختلف مستو�ا��ا.  الفئة المس��دفة 

o :ساعتان المدة الزمنية لل��نامج التدر��ي.  

o :وع لرمز الاستجابة السريعة �� ا�جدول أدناه. برجاء الرج الموارد الداعمة 

o :الإرشادات   

   ا إرسال دليل مراجعة أداء المدارس ا أو ورقي� للاطلاع عليھ،    ؛ للمتدر��ن قبل موعد تنفيذ ال��نامج التدر��ي بف��ة مناسبة  إلك��وني�

 والاستعداد للمناقشة.  

 .توزيع المتدر��ن إ�� مجموعات عمل متجا�سة 

  ��قاعة التدر�ب بالموارد اللازمة  للتدر�ب.تجه 

 و�عديلھ وفقًا للاحتياجات التدر�بية.  ،الاطلاع المسبق ع�� محتوى العرض 

 للمناقشة والأ�شطة التدر�بية.   ،تفعيل دور المتدر��ن �� مجموعات العمل 

  .عرض نتائج الأ�شطة التدر�بية، وتقديم التغذية الراجعة 

 المنص دخول  ع��  المتدر��ن  والتدر�بحث  التعليم  جودة  لهيئة  التا�عة  الرقمية  ع��ات  ل�حصول  والموارد  ز�د  الم  ؛  المعلومات  من 
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دِيرِ�نالموارد التدر�بية المق��حة �جلسة تدر�ب   
ُ
الم  

 

 العرض الإلك��و�ي  -

 تقييم المواقف التعليمية و الأ�شطة التدر�بية: دليل مراجعة أداء المدارس،  -
 المواد التدر�بية 

 المصادر الداعمة دليل مراجعة أداء المدارس 

 القاعة قاعة تدر�بية مقسمة �جموعات مصغرة 

 التجه��ات 

 .حاسب محمول  -

   .عارض إلك��و�ي -

  .سماعات -

 التقنيات الداعمة

  .أقلام -

 .مجموعاتللأوراق عمل  -

  .أوراق لاصقة -

 القرطاسية

 


