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 قرار الإسناد 

 الإسنادملخص 
 AQ23-024 رقم الإسناد 

 المملكة المتحدة -جامعة نورثهامبتون  اسم المؤسسة

   الموارد البشريةإدارة في  ماجستيرال اسم المؤهل
في  المُقدمة للمؤهل لجهةا

 الجامعة الخليجية  البحرين مملكة 

مستوى الإطار الوطني  
 9 إليهللمؤهلات المسند 

 عدد الساعات المعتمدة
للإطار الوطني للمؤهلات 

 المسندة إليه
180 

 التعليم العالي  قطاع المؤهل

 مجلس التعليم العالي  الجهة المنظمة 

 وصف المؤهل

م   "،الماجستير في إدارة الموارد البشرية"  تم تصميم برنامج الجامعة   ل  بَ من ق    المُقَدَّ
بما في    ؛بفهم متعمق لأنشطة إدارة الموارد البشرية  ؛ لتزويد المتعلمينالخليجية

الأداء،  و المواهب،    اختيارذلك   والتطوير،  و إدارة  و و التعلم  التغيير   مشاركةإدارة 
فُ   كما  الموظفين. أيض    سيُوَظ   و المتعلمون  أدوات  البشرية أساليب  ا  الموارد  إدارة 

مواصلة لالمدروسة  عملية  الخبرة  الوسيكونون قادرين على اكتساب  ستراتيجية،  الإ
ساعة    180بمجموع  ست وحدات إلزامية  من  البرنامج    ألفيتو المهني.    رتطو ال

مُ تُ فصول أكاديمية، و   3على مدار    حُ رَ ط  ، تُ هلات للإطار الوطني للمؤ   معتمدة   قَدَّ
 .باللغة الإنجليزية
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 ي حرم الجامعالفي  نمط التعليم 

 الكلي دوام النظام  نمط الحضور 

 المتعلمون المستهدفون 
في   البكالوريوس  درجة  على  الحاصلين  المتعلمين  البرنامج  هذا  إدارة  يستهدف 

التجارة أو الإدارة،    :مثل  ،أو المجالات المتعلقة بالأعمال التجارية  ،الموارد البشرية
 .علاقةأو المجالات الأخرى ذات ال

أُطر المؤهلات الأخرى  
التي أسند أو سُك  ن عليها  

 المؤهل

 FHEQ))التعليم العالي للدرجات العلمية بالمملكة المتحدة  مؤهلات إطار 

 عدد الساعات المعتمدة مستوى المؤهل 
 180 المستوى السابع

 للإسناد  العام الحكم
،  في المملكة المتحدة  جامعة نورثهامبتون   الذي تملكه،  "الماجستير في إدارة الموارد البشرية"  برنامج استوفى  

مُ  ، جميع متطلبات معايير الإسناد، وبناء  عليه يكون الحكم  من ق بَل  الجامعة الخليجية  في مملكة البحرين  والمُقَدَّ
 .للإطار الوطني للمؤهلات" التاسع"يُسْنَدُ إلى المستوى : العام


