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و الطمبة بمتطمبات الامتحانات الوطنية؛ و هو يوضح أسس توزيع الدرجات؛ لكنه  تم نشر نموذج الإجابة و توزيع الدرجات كأداة لتعريف المعمميني
لا يحتوي عمى تفاصيل المناقشات التي تمت بين المصححين قُبيل عممية التصحيح. كما يتم توجيه المصححين إلى إعطاء درجات بشكل مُنصف 

الوطنية  يئةهالبالامتحانات الوطنية  إدارةدم ورودها في النموذج. وبناءً عمى ذلك فإن للإجابات البديمة التي تُظهر إلمامًا بالمهارات المطموبة رغم ع
 لن تدخل في مناقشات أو مراسلات حول نماذج الإجابات و توزيع الدرجات. التدريبالتعميم و  جودة ضمان لممؤهلات و

 
 تقرير رئيس التصحيح. يجب الاطلاع عمى نموذج الإجابة و توزيع الدرجات مقرونًا بورقة الأسئمة و
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  [2]الجزء 
 

 

و توزيعها رجةالد   ؤالالس   الإجابة   

ٕ 
 درجة لكلّ جزء

 شاب الحياة عْ أَ  :اسم الكتاب
 المؤلف: سامي منصور

2 

ٕ 
 ميزةتمنح درجة لكلّ 

 المميزات الإخراجي ة لمكتاب:
التقسيم الجذاب لمفصول  –ألوانه الزاهية  –ورقه المصقول 

 والأقسام 
  ) يُكتفى باثنتين (

1 

ٕ 
 ريقةالطدرجة لاختيار 

 المقنع لدرجة لمتّعمي

 ار.: الذهاب إلى معرض الدّ الطريقة الأولى
 : عبر الإنترنت.الطريقة الثانية

 : التعميل
  الأولىىىى: لإمكانيىىىة الحصىىىىول عمىىىى كتىىىىب أكثىىىر وبأسىىىىعار

 لاع.سوق والاطّ فرصة لمتّ  ضة، وتعدّ مخفّ 
  الثانيىىىىىة: الحصىىىىىول عمىىىىىى الكتىىىىىاب مىىىىىن دون بىىىىىذل لمجهىىىىىد 

 و بأسعارٍ زهيدة.

 

 (.عميل المنطقيّ أي بشرط أن يكون مدعما بالتّ )يترك لمطالب الرّ 

3 

ٕ 
 درجة لموسيمة
 درجة لمرّأي

 

السىىنّة  –القىىر ن الكىىريم  –القصىىو والوقىىائع : الوسااائل الإقناةيااة
 النبوية.)يُكتفى بواحدةٍ منها(

 
 (الملائمة )تقُبل أيّ إجابة من الطالب شرط تقديم الحجة

4 

 
 
 
 
 
 

 



 ٗمن  ٖصفحة 

  ARA9/3   التدريبالتعميم و  جودة ضمان الوطنية لممؤهلات و يئةهال ٕٗٔٓ ©

 

و توزيعها رجةالد   ؤالالس   الإجابة   

1 
 درجة لكلّ جزء

 : أنا مبدع. اسم المركز
: بوّابة البحرين.مقر ه  

2 

1 
 كلّ هدفتمنح درجة ل

 :الأهداف الأساسية هي
  َتُهَاتَنْمِيَ  صَقْلُ مَوَاهِبِ النَّاشِئَةِ و 
  َالْأَطْفَالِ العَمَلِ فِي نُفُوسِ  غَرْسُ حُبِّ العِمْمِ و 
  ِالِحَة  لَدَى النّاشئةتَعْزِيزِ قِيَمِ المُواطَنَةِ الصَّ
  مُنْذُ نُعُومَةِ أَظْفَارِهِمْ المَسْؤُولِيَّةِ تَحَمُّلُ الأطفال. 

 )تقبل أيّ إجابتين مّما سبق(

1 

1 
 درجة لاختيار النّشاط

 المقنع لدرجة لمتّعمي

 :الأنشطة
 تنظيمُ زياراتٍ ميدانيّة. -ٔ
 التّدريبُ عمى كتابةِ تقاريرَ يوميّةٍ. -ٕ
 القيام بأعمال تطوّعيةٍ وخدميةٍ لممجتمع. -ٖ

طةِ الواردةِ في الإعلانِ مع التّعميل )لمطالب أن يختارَ أحدَ الأنش
 الجيّد(.

 :كأن يعم ل بالآتي
تنظيم الزيارات الميدانيّة تجعمه مطّمعًا عمى مرافق البلاد  -

ومؤسّساتها، وهو ما ينمّي زاد النّاشئة الثقافيّ ومعارفها ويُعمّق 
 اطّلاعها.

عين التدريب عمى كتابة التقارير يُنمّي المّغة ومهارات التّعبير ويُ  -
 عمى إنجاز الأعمال الإداريّة مستقبلًا.

يُنمّي الشخصيّة، ويزرع في النّفس لقيام بأعمال تطوعيّة ا -
 التّواضع و محبّةَ عمل الخير دون مقابل.

3 

1 
 درجة لمخدمة
 درجة لمرّأي

 .المجّانيّة ةهي الاستشارةُ الصّحيّ  :الخدمةُ الاستثنائي ة
ةِ من المرض صحّة الشّباب ولموقاي محافظة عمىخدمةٌ ممتازةٌ لم: الر أي

ولتسهيلِ حلِّ المشاكلِ الصّحيةِ مستقبلًا، ولمتّرغيب في ممارسة 
 الرّياضة رغم المشاكل الصحيّة.

 )تُمنح درجةُ الرّأي متى كان مقنعًا(

4 

 [1]الجزء  
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[3]الجزء   

 

لمجموعا ؤالالس   الإجابة الد رجة   
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 2 الرّياض 2

 1 الرَّازي ٔ

 3 )لا تقبل كممة دون الأخرى(يّة بالبحوث الطّ  ٔ

 4 الأدوية ٔ

 5 )لا تقبل كممة دون الأخرى( سبعة أشهر ٔ
 6 قياس ٔ
 7 الصّدر ٔ
 8 )تقبل العربية ولا تقبل المغة وحدها( المّغة العربيّة ٔ

 


